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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL

O Estado do Espirito Santo (o Mutudrio), implementara o Projeto de Gestdo da Seguranca Hidrica do Espirito
Santo — Programa Aguas e Paisagem Il (o Projeto), por meio da Secretaria de Estado do Meio Ambiente e
Recursos Hidricos (SEAMA), Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (AGERH), da Coordenacgdo Estadual de
Protecdo e Defesa Civil do Espirito Santo (CEPDEC) e do Departamento de Edifica¢cdes e de Rodovias do Espirito
Santo (DER-ES), conforme estabelecido no Acordo de Empréstimo. O Banco Internacional para Reconstrucdo
e Desenvolvimento (o Banco) concordou em fornecer o financiamento para o Projeto, conforme estabelecido
no referido acordo. Este PCAS sera aplicavel ao financiamento para o Projeto mencionado acima.

O Mutudrio devera garantir que o Projeto seja desenvolvido de acordo com as Normas Ambientais e Sociais
(NASs) e este Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS), de forma aceitavel para o Banco. O PCAS é
parte do Acordo de Empréstimo. Exceto conforme definido de outra forma neste PCAS, os termos em
maiusculas usados neste PCAS tém os significados que lhes sdo atribuidos no referido acordo.

Sem limitar o acima exposto, este PCAS descreve as medidas e a¢Oes importantes que o Mutudrio devera
realizar ou fazer com que sejam realizadas, inclusive, conforme aplicdvel, com relagdo aos prazos das a¢des e
medidas, aos arranjos institucionais, de equipe, treinamento, monitoramento e apresentacdo de relatdrios, e
a gestdo de queixas. O PCAS também descreve os instrumentos ambientais e sociais (A&S) a serem adotados
e implementados nos termos do Projeto, todos os quais estardo sujeitos a consulta e divulgacdo prévias de
acordo com a NAS, e cuja forma e conteudo deverdo ser aceitdveis para o Banco. Uma vez adotados, os
referidos instrumentos A&S poderdo ser revisados periodicamente mediante consentimento prévio por
escrito do Banco.

Conforme acordado entre o Banco e o Mutudrio, este PCAS sera revisado regularmente, quando necessario,
durante a implementagdo do Projeto, para refletir a gestdo adaptativa de mudangas e circunstancias
imprevistas relacionadas ao Projeto, ou em resposta ao desempenho do Projeto. Em tais circunstancias, o
Mutudrio, por meio daSEAMA, e o Banco concordam em atualizar o PCAS para refletir essas mudancas através
da troca de correspondéncias assinadas entre o Banco e o Secretario da SEAMA. O Mutudrio devera divulgar
prontamente o PCAS atualizado.
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

MONITORAMENTO E RELATORIO

A RELATORIO REGULAR Enviar semestralmente relatdrios ao UGP (Unidade Gerenciadora
Elaborar e enviar para o Banco relatérios regulares de monitoramento sobre o Banco ao longo da implementacgao do do Projeto — SEAMA)
desempenho ambiental, social, de saide e seguranga (ASSS) do Projeto, inclusive, entre Projeto com inicio a partir da data de
outros, sobre a implementacdo do PCAS, status da preparagdo e implementagdo de Efetividade. Enviar cada relatdrio ao
instrumentos de A&S exigidos nos termos do PCAS, atividades de envolvimento de Banco no maximo 45 dias apés o final
partes interessadas, funcionamento do(s) mecanismo(s) de queixas, resumo das de cada periodo de relatodrio.
atividades e principais resultados da gestdo ASSS das contratadas (verificar agdo C
abaixo).

B INCIDENTES E ACIDENTES Notificar o Banco no maximo 2 dias SEAMA (UGP)
Informar imediatamente o Banco sobre qualquer incidente ou acidente relacionado ao Uteis apds conhecimento do incidente
Projeto, que tenha, ou possa vir a ter efeitos adversos significativos sobre o meio ou acidente.
ambiente, as comunidades afetadas, o publico ou os trabalhadores, inclusive, entre
outros, casos de exploragdo sexual e abuso (ESA), assédio sexual (AS) e acidentes que Enviar um relatdrio posterior para o
resultem em morte, lesGes graves ou multiplas [especificar outros exemplos de Banco dentro de um prazo aceitavel
incidentes e acidentes, conforme adequado para o tipo de operacgdo]. Fornecer detalhes | para o Banco.
suficientes com relagdo ao escopo, gravidade e possiveis causas do incidente ou
acidente, indicando as medidas imediatas aplicadas ou planejadas para tratar o assunto,
bem como qualquer informagéo fornecida por contratados e/ou empresa supervisora,
conforme adequado.

Posteriormente, mediante solicitagcdo do Banco, elaborar um relatério sobre o incidente
ou acidente, e propor medidas para corrigir e prevenir a sua recorréncia.
C RELATORIOS MENSAIS DE CONTRATADAS Apresentar um resumo dos relatorios SEAMA (UGP)

Exigir que contratadas e empresas supervisoras apresentem relatérios de
monitoramento mensais sobre o desempenho de ASSS de acordo com as métricas
especificadas nos respectivos documentos de licitagdo e contratos, consolidar esses
relatérios e enviar uma simula dos mesmos para o Banco como parte dos relatérios
semestrais de progresso.

mensais como parte dos Relatérios
Semestrais de Progresso (de acordo
com a agdo A acima) e fornecer os
relatérios mensais ao Banco, caso
solicitado.
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

NAS 1: AVALIAGCAO E GESTAO DE RISCOS E IMPACTOS AMBIENTAIS E SOCIAIS

Incorporar os aspectos relevantes do PCAS, inclusive, entre outros, os instrumentos A&S
pertinentes, os Procedimentos de Gestdo de Mao de Obra e o cédigo de conduta, nas
especificagdes de ASSS dos documentos de aquisicdo e contratos celebrados com
empreiteiras e empresas de supervisao. Subsequentemente, garantir que empreiteiras e
empresas de supervisdo cumpram e fagam com que subcontratadas cumpram as
especificagGes de ASSS dos seus respectivos contratos.

1.1 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL - SEAMA Estabelecer a UGP até a Data de SEAMA
Estabelecer e manter uma Unidade de Gestdo do Projeto na SEAMA que tem a tarefa de | Efetividade do Projeto, conforme
realizar a gestdo de ASSS, com pessoal qualificado e recursos para apoiar a gestdo de estabelecido no Acordo de Empréstimo
riscos e impactos de ASSS do Projeto, contando com o apoio permanente de um e, subsequentemente, manter a UGP
especialista em gestdo de riscos ambientais, um especialista em gestdo de riscos sociais durante a implementacdo do Projeto.
e um especialista em mobilizagdo e comunicagdo comunitaria e envolvimento com
partes interessadas.
1.2 ESTRUTURA ORGANIZACIONAL — AGERH / DER-ES / CEPDEC Designar os pontos focais nas agéncias AGERH/ DER-ES/ CEPDEC
Designar em cada uma das agéncias implementadoras parceiras (AGERH, DER-ES e implementadoras parceiras até 30 dias
CEPDEC) um ponto focal para supervisionar a gestdo de riscos ambientais e sociais sob a | apds a data de Efetividade do Projeto e,
coordenacgado da equipe de gestao de riscos ambientais e sociais da UGP. subsequentemente, manter essas
posi¢cdes durante a implementagao do
Projeto.
1.3 MARCO DE GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL Adotar e divulgar publicamente o MGAS | SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Finalizar, divulgar publicamente e utilizar a versao final do Marco de Gestdao Ambiental e | até 30 dias apds a efetividade do ES/ CEPDEC
Social (MGAS) do Projeto — elaborado de forma consistente com as NAS pertinentes — Projeto e, subsequentemente,
para orientar a preparagdo dos Planos de Gestdo Ambiental e Social (PGAS) de cada implementar o MGAS ao longo da
subprojeto apoiado pelo Projeto. implementagdo do Projeto.
1.4 PLANOS DE GESTAO AMBIENTAL E SOCIAL Adotar cada PGAS (ou outro SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Assegurar que as entidades responsaveis pela implementagdo dos subprojetos apoiados | instrumento aplicavel no nivel de ES/ CEPDEC
pelo Projeto elaborem, adotem e implementem Planos de Gestao Ambiental e Social subprojeto) antes de se iniciarem e
(PGAS) dos subprojetos e outros instrumentos de gestdo de riscos A&S, conforme como condic¢do para se iniciar a
aplicavel e de acordo com o estabelecido no MGAS. implementacdo dos respectivos
subprojetos que exijam a ado¢do de um
PGAS. Uma vez adotado, supervisionar
e assegurar a execu¢do do respectivo
PGAS ao longo da implementac¢do do
Projeto.
1.5 GESTAO DE EMPREITEIRAS Como parte da elaboragao dos SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-

documentos de aquisicdo e respectivos
contratos.

Supervisionar os contratos ao longo da
implementagdo do Projeto.

ES/ CEPDEC
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

1.6 ASSISTENCIA TECNICA Por toda a implementagdo do Projeto. SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Assegurar que as consultorias, estudos (inclusive de viabilidade, quando aplicavel), ES/ CEPDEC
capacitagdo, treinamentos e quaisquer outras atividades de assisténcia técnica nos
termos do Projeto sejam desempenhados de acordo com os termos de referéncia
aceitaveis para o Banco e consistentes com as NASs.

Assegurar que os resultados dessas atividades estejam de acordo com os termos de
referéncia.

1.7 ATIVIDADES SUJEITAS A FINANCIAMENTO RETROATIVO SEAMA (UGP)
a) Acordar com o Banco sobre a metodologia para avaliar e reportar sobre os | a) Metodologia a ser incorporada ao

procedimentos de gestdo de riscos ambientais e sociais adotados durante a execugdo | MGAS.

das atividades propostas para financiamento retroativo que assegure a consisténcia

desses procedimentos com os principios e requerimentos das NASs que sejam | b) Apresentar um relatério de due

relevantes em virtude dos riscos e impactos ambientais e sociais das atividades | diligence sempre que houver um pedido

propostas. de reembolso de despesas para
atividades sujeitas a financiamento

b) Realizar uma auditoria de due diligence ESHS das atividades sujeitas a financiamento | retroativo. Quaisquer planos de ag¢do

retroativo utilizando a metodologia descrita em a) acima, refletir tal due diligence em | corretiva ou medidas identificadas em

um relatério, que deverd também incluir quaisquer planos de agdo corretiva ou | tal relatério deverdo ser implementados

medidas identificadas em conformidade com tal due diligence, de acordo com as | de forma e prazo aceitaveis para o

NASs. Posteriormente, implementar quaisquer planos de agao ou medidas corretivas, | Banco

conforme o caso

1.8 COMPONENTE CONTINGENCIAL DE RESPOSTA A EMERGENCIAS a) A adogdo do Manual CERC na forma e | SEAMA (UGP)/ CEPDEC

a) Assegurar que o Manual CERC inclua uma descricdo dos acordos de avaliagcdo e
gerenciamento ASSS, incluindo as disposi¢des relacionadas estabelecidas no MGAS,
para a implementacdo das atividades sob o Componente CERC, conforme aplicavel,
de acordo com as NASs.

b) Adotar o instrumento ambiental e social (A&S) requerido para as atividades sob o
Componente CERC, de acordo com as disposi¢des estabelecidas no Manual CERC do
Projeto, no MGAS e nas NASs, e posteriormente implementar as medidas e a¢Oes
requeridas sob o referido instrumento A&S, dentro dos prazos previstos no mesmo.

substancia aceitaveis pelo Banco é uma
condicdo de retirada sob a Sec¢do
111.B.1.(c).ii do Anexo 2 do Acordo de
Empréstimo para o Projeto.

b) Adotar qualquer instrumento A&S
requerido e inclui-lo como parte do
respectivo processo de licitacdo, se
aplicavel, antes da realizag¢do das
atividades relevantes do Projeto para as
quais o instrumento E&S é requerido.
Implementar os instrumentos de E&S
de acordo com seus termos, durante
toda a implementagao do Projeto.
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

NAS 2: MAO DE OBRA E CONDIGCOES DE TRABALHO

2.1 | PROCEDIMENTOS DE GESTAO DE MAO DE OBRA Adotar o PGMO até 30 dias apds a SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Divulgar, adotar e implementar os Procedimentos de Gestdo de Mao de Obra (PGMO) efetividade do Projeto e, ES/ CEPDEC
para o projeto, inclusive, entre outros, disposi¢cdes sobre condigdes de trabalho, gestdo subsequentemente, implementa-lo ao
de relagdes de trabalho, satde e segurancga do trabalho (inclusive equipamentos de longo da implementacdo do Projeto.
protecdo individual e prontiddo e respostas a emergéncias), codigo de conduta (inclusive
com relagdo a EAS e AS), trabalho forgado, trabalho infantil, e exigéncias aplicaveis para
contratadas, subcontratadas e empresas supervisoras.

2.2 MECANISMO DE QUEIXAS PARA TRABALHADORES DO PROJETO Estabelecer mecanismo de queixas SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Estabelecer e operar um mecanismo de queixas para trabalhadores do Projeto, antes de contratar trabalhadores do ES/ CEPDEC
conforme descrito no PGMO e de forma consistente com a NAS 2. Projeto e subsequentemente manté-lo

e opera-lo ao longo da implementagdo
do Projeto.
NAS 3: EFICIENCIA DE RECURSOS E PREVENCAO E GESTAO DA POLUICAO

3.1 PLANO AMBIENTAL E SOCIAL DE CONSTRUCAO Mesmo prazo da agdo 1.4 SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Estabelecer e implementar um Plano Ambiental e Social de Construgdo (PASC) que ES/ CEPDEC
defina as medidas preventivas, mitigadoras e corretivas a serem adotadas pela(s)
Construtora(s) ou outros executores para precaver e controlar os impactos
socioambientais associados a execugdo das obras (conforme relevante), de maneira
consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 3.

3.2 PLANO DE GESTAO DE RESIDUOS SOLIDOS Mesmo prazo da agdo 1.4 SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Estabelecer e implementar um Plano de Gestdo de Residuos Sélidos (PGRS) para gestdo ES/ CEPDEC
de residuos perigosos e ndo perigosos como parte do PGAS de cada obra (conforme
relevante), de maneira consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 3.

3.3 PLANO DE GESTAO EFLUENTES LiQUIDOS Mesmo prazo da agdo 1.4 SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Estabelecer e implementar um Plano de Gestdo de Efluentes Liquidos (PGEL) para gestdo ES/ CEPDEC
de efluentes liquidos domésticos e industriais, como parte do PGAS de cada obra
(conforme relevante), de maneira consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 3.

3.4 EFICIENCIA DE RECURSOS E PREVENCAO E GESTAO DA POLUICAO Mesmo prazo da agdo 1.4 SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-

Incorporar medidas de eficiéncia de recursos e prevencgao e gestdo da poluigdo aos PGAS
(sempre que relevante, técnica e financeiramente viavel) a serem preparados nos
termos definidos no MGAS e de forma consistente com a NAS 3.

ES/ CEPDEC
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

NAS 4: SAUDE E SEGURANGA DA COMUNIDADE

4.1

PLANO DE COMUNICAGAO, SINALIZAGAO E ALERTA

Assegurar a adog¢do e implementagdo de um Plano de Comunicagdo, Sinalizagdo e Alerta
(PCSA) para gestdo e implementagdo de agdes visando a garantia das condigGes de
seguranga ao trabalhador e a populagdo em torno das instalages (conforme relevante),
de maneira consistente com o Marco de Gestdao Ambiental (MGAS) do Projeto e a NAS 4.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

4.2

PLANO DE RECUPERACAO DE AREAS DEGRADADAS

Assegurar a adogdo e implementacdo de um Plano de Recuperacdo de Areas Degradadas
(PRAD) para gestdo das acSes de Recuperacio de Areas Degradadas especificas,
procedimentos de desativagdo de obras e de recuperagdo ambiental nas impactadas
pelo Programa (conforme relevante), de maneira consistente com o MGAS do Projeto e
a NAS 4.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

4.3

PLANO DE CONTROLE DE PROCESSOS EROSIVOS, CONTENCAO DE ENCOSTAS E
REMEDIACAO DE SOLOS

Assegurar a adocdo e implementagdo de um Plano de Controle de Processos Erosivos,
Contencdo de Encostas e Remedia¢do de Solos (PCPE) para definicdo das medidas
voltadas a prevengdo de processos erosivos e de instabilidade de encostas e taludes,
minimizagdo do risco de contaminag¢do do solo, e agdes emergenciais para a contengao
de eventuais vazamentos e recuperagdo das areas afetadas. de cada obra (conforme
relevante), de maneira consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 4.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

4.4

PLANO DE ACAO DE EMERGENCIA

Assegurar a adogdo e implementagdo de um Plano de Agdo de Emergéncia (PAE) como
parte do Plano de Gestdo Ambiental e Social de cada obra (conforme relevante), de
maneira consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 4.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

4.5,

PLANO DE CONTROLE DE VETORES, PRAGAS E FAUNA NOCIVA

Assegurar a adogdo e implementagao de um Plano de Controle de Vetores, Pragas e
Fauna Nociva (PCVF) como parte do Plano de Gestdo Ambiental e Social de cada obra
(conforme relevante), de maneira consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 4.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

4.6

SEGURANCA DE TRAFEGO E RODOVIARIA

Incorporar medidas para gerenciar riscos de seguranca de trafego e rodoviaria, conforme
exigido no MGAS e a ser incorporado nos PGAS de cada uma das obras (conforme
relevante), de maneira consistente com o MGAS do Projeto e a NAS 4.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

4.7 RISCOS DE ASSEDIO, EXPLORACAO E ABUSO SEXUAL Mesmo prazo da agdo 2.1. SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Estabelecer no Cédigo de Conduta dos trabalhadores do Projeto (a ser desenvolvido ES/ CEPDEC
como parte dos Procedimentos de Gestdao de Mao de Obra previsto no compromisso 2.1,
acima) medidas de prevengdo, controle e penalizagdo do assédio, exploragdo e abuso
sexual. Divulgar, adotar e implementar o Cédigo de Conduta e os Procedimentos de
Gestdo da Mao de Obra entre todos os trabalhadores do Projeto.
NAS 5: AQUISICAO DE TERRAS, RESTRICOES AO USO DE TERRAS E REASSENTAMENTO INVOLUNTARIO
5.1 MARCO DA POLITICA DE REASSENTAMENTO Adotar o MPR no maximo até 30 dias SEAMA (UGP)/ DER-ES
Divulgar, adotar e implementar a versao final do Marco da Politica de Reassentamento apos a data de efetividade do Projeto e
(MPR) para o Projeto, de forma consistente com a NAS 5. subsequentemente usa-lo como guia
para elaboragdo dos Planos de
Reassentamento necessarios ao longo
da implementacgao do Projeto.
5.2 PLANOS DE REASSENTAMENTO Adotar e implementar o respectivo PAR | SEAMA (UGP)/ DER-ES
Adotar e implementar um plano de a¢do de reassentamento (PAR) para cada atividade antes de que se tome posse do terreno
no ambito do Projeto com relagdo a qual o Marco da Politica de Reassentamento (MPR) e ativos relacionados, a indenizagdo
exija um PAR, conforme estabelecido no MPR e de maneira consistente com a NAS 5. total tenha sido oferecida, as pessoas
desalojadas tenham sido reassentadas e
subsidios para mudanga tenham sido
fornecidos.
53 MECANISMO DE QUEIXAS Adotar e implementar o mecanismo de DER-ES
Estabelecer, divulgar, manter e operar um mecanismo de reclamacdo acessivel e reclamacdo antes do inicio da
especifico, para receber e facilitar a resolucdo de preocupacgdes e reclamagdes em preparac¢do dos PARs e manté-lo
relacdo a preparacdo e implementacdo dos Planos de A¢do de Reassentamento (PAR) operacional durante toda a
requeridos pela intervencado do projeto. implementag¢do dos PARs
NAS 6: CONSERVAGAO DA BIODIVERSIDADE E GESTAO SUSTENTAVEL DE RECURSOS NATURAIS VIVOS
6.1 PLANO DE SUPRESSAO DA VEGETACAO Mesmo prazo da agdo 1.4 SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
Adotar e implementar um Plano de Supressdo da Vegetagdo (PSV) conforme previsto no ES/ CEPDEC
MGAS e incluido no PGAS de cada subprojeto (conforme relevante e aplicavel), de
maneira consistente com a NAS 6.
6.2 PLANO DE RECOMPOSICAO DA COBERTURA VEGETAL Mesmo prazo da a¢do 1.4 SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-

Adotar e implementar um Plano de Recomposicdo da Cobertura Vegetal (PRCV)
conforme previsto no MGAS e incluido no PGAS de cada subprojeto (conforme relevante
e aplicavel), de maneira consistente com a NAS 6.

ES/ CEPDEC
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

6.3

PLANO DE AFUGENAMENTO E SALVAMENTO DA FLORA E FAUNA

Adotar e implementar um Plano de Afugentamento e Salvamento da Flora e Fauna
(PASF) conforme previsto no MGAS e incluido no PGAS de cada subprojeto (conforme
relevante e aplicavel), de maneira consistente com a NAS 6.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

NAS 7: POVOS INDIGENAS/COMUNIDADES LOCAIS TRADICIONAIS HISTORICAMENTE DESFAVORECIDAS DA AFRICA SUBSAARIANA

7.1

PARTICIPACAO DE POVOS INDIGENAS

Assegurar que os Termos de Referéncia para a consultoria sobre a revisdo e atualizagdo
do Plano Estadual de Gestdo de Recursos Hidricos incorporem os principios, requisitos e
diretrizes do NAS 7 sobre consulta significativa aos Povos Indigenas. Os produtos desta
consultoria devem estar em conformidade com os termos de referéncia, para levar em
consideragao os direitos, necessidades e preocupagdes expressas pelos Povos Indigenas.

Como parte da preparagao dos termos
de referéncia

SEAMA (UGP)/ AGERH

NAS 8: PATRIMONIO CULTURAL

8.1

PLANO DE PROTECAO DO PATRIMONIO CULTURAL E PROCEDIMENTOS DE
DESCOBERTAS CASUAIS (PGPA)

Assegurar que procedimentos de protec¢do do patrimonio cultural (incluindo os de
descobertas casuais) sdo incorporados como parte dos PGAS de cada uma das obras que
envolvam escavacdo e terraplanagem (conforme relevante), de acordo com os principios
e requerimentos estabelecidos no MGAS e de maneira consistente com a NAS 8.

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

8.2

SUPERVISAO DA IMPLEMENTACAO DO PLANO PATRIMONIO CULTURAL E
PROCEDIMENTOS DE DESCOBERTAS CASUAIS (PGPA)

Supervisionar a implementagao dos PGAS, assegurando a implementagao dos
procedimentos de protegao do patrimonio cultural e dos procedimentos de descobertas
casuais (sempre que necessarios).

Mesmo prazo da agdo 1.4

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC

NAS 9: INTERMEDIARIOS FINANCEIROS

Esta Norma Ambiental e Social ndo é relevante para este Projeto.

NAS 10:

ENVOLVIMENTO DE PARTES INTERESSADAS E DIVULGAGAO DE INFORMACOES

10.1

ELABORACAO E IMPLEMENTAGCAO DO PLANO DE ENVOLVIMENTO DE PARTES
INTERESSADAS

Divulgar, adotar e implementar a versdo final do Plano de Envolvimento de Partes
Interessadas (PEPI) para o Projeto, de maneira consistente com a NAS 10, que incluira
medidas para, entre outros, proporcionar as partes interessadas informacg&es oportunas,
pertinentes, compreensiveis e acessiveis, bem como consulta-las de forma
culturalmente apropriada, livre de manipulagao, interferéncia, coerg¢ao, discriminagdo e
intimidagao.

Divulgar e adotar o PEPI até 30 dias
apos a efetividade do Projeto e,
subsequentemente, implementa-lo ao
longo da implementac¢do do Projeto.

SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
ES/ CEPDEC
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PLANO DE COMPROMISSO AMBIENTAL E SOCIAL (PCAS) — PROGRAMA AGUAS E PAISAGEM I

MEDIDAS E ACOES RELEVANTES

PRAZO

ENTIDADE RESPONSAVEL

10.2

MECANISMO DE QUEIXAS DO PROJETO

Estabelecer, publicar, manter e operar um mecanismo de queixas acessivel, para receber
e facilitar a resolugdo de preocupagdes e queixas com relagdo ao Projeto de forma
imediata e eficiente, transparente, culturalmente adequada, e prontamente acessivel a
todas as partes afetadas pelo Projeto, sem custo e sem retribuig¢do, inclusive quanto a
preocupacbes e queixas encaminhadas de forma an6nima, de forma consistente com a
NAS 10.

O mecanismo de queixas deve estar preparado para receber, registrar e facilitar a
resolucdo de reclamacgdes de EAS/AS, inclusive por meio do encaminhamento de
sobreviventes para prestadores de servigos relacionados a violéncia de género, de forma
segura, confidencial e centrada no sobrevivente.

Estabelecer o mecanismo de queixas
até 30 dias apods a data de Efetividade
do Projeto e, subsequentemente,
manter e operar o mecanismo ao longo
da implementag¢do do Projeto.

SEAMA (UGP)

CAPACITACAO E FORTALECIMENTO INSTITUCIONAL PARA A GESTAO DE RISCOS AMBIENTAIS E SOCIAIS

CS1 | Oferecer a equipe ambiental e social da UGP e aos pontos focais nas agéncias parceiras Periodicamente, por toda a SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-
treinamento sobre: implementacdo do Projeto, realizando a | ES/ CEPDEC
e Aspectos a serem considerados na avaliacdo ambiental e social de subprojetos | primeira sessdo até 60 dias apds a
especificos elaboracdo e implementacio de Planos de Gestdo Ambiental e Social | efetividade do projeto.
e Aspectos a serem considerados na elaboragdo e implementacdo de Planos de
Reassentamento
e Aspectos a serem considerados na implementacgdo das atividades previstas no
Plano de Envolvimento das Partes Interessadas em cada um dos subprojetos
CS2 Orientagdes sobre: salde e seguranca do trabalho, medidas de contra assédio, Periodicamente, por toda a SEAMA (UGP)/ AGERH/ DER-

exploracdo e abuso sexual para trabalhadores do Projeto e o cddigo de conduta
apropriado nas relagdes com as populagdes das areas de intervengao.

implementagdo do Projeto, realizando a
primeira sessdo até 60 dias apds a
efetividade do projeto.

ES/ CEPDEC

10| Pagina



