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1. INTRODUCAO

A presente Lista de Verificagdo (Checklist) tem por objetivo auxiliar na analise das Especificagcdes
Técnicas em contratacbes de Obras do Programa Aguas e Paisagem Il, quanto ao atendimento
das Normas Ambientais e Sociais (NAS) do Quadro Ambiental e Social do Banco Mundial, e
demais documentos normativos relacionados as intervencgfes previstas. O referido Programa
tem como objetivo fortalecer a capacidade do Estado do Espirito Santo para gerenciar recursos
hidricos e enfrentar eventos hidrolégicos extremos, visando a aumentar a resiliéncia frente aos

riscos de inundacdes em seu territorio.

Os critérios ambientais e sociais devem ser incorporados em todos 0s processos de
desenvolvimento do Programa Aguas e Paisagem I, abrangendo estudos, planos, projetos e
futuras obras, sempre que viavel financeira e tecnicamente. Essa incorporagédo deve seguir as
normas ambientais e sociais do Banco Mundial, juntamente com o0s instrumentos previamente
instituidos no a&mbito do Programa, como o Plano de Compromisso Ambiental e Social (PCAS),
Marco de Gestao Ambiental e Social (MGAS), Marco da Politica de Reassentamento Involuntario

(MPRI), Programa de Envolvimento das Partes Interessadas (PEPI), entre outros.

Além disso, € de suma importancia destacar a valorizacdo das questdes de género, abordando-
as de forma transparente, especifica e adequada. Isso deve ocorrer em todas as fases, desde a
identificacdo até a implementacdo de medidas para a gestédo de grupos vulneraveis nos estudos,

planos e projetos em questéo.

Diante do exposto, foi elaborada uma lista de verificacdo (Checklist) com o0s requisitos sociais e
ambientais considerados relevantes nas Especificacfes Técnicas das contratacdes de Obras do

Programa Aguas e Paisagem |l, conforme detalhado na tabela a seguir.



IDENTIFICAGAO DO OBJETO DA CONTRATAGAO DA ESPECIFICACAO TECNICA

Nome da Obra:

[ ]SIM [ ] NAO [ ]SIM [ ]NAO

[ ]SIM [ 1NAO

[ ]SIM [ ]NAO [ ]NAO SE APLICA
Justificativa:




LISTA DE VERIFICAGAO

Iltem

Checklist

Devera ser observada clausula no TDR que
exija:

Status de
Adequacéo

Sim

Nao

N/A

Pagina de referéncia do
documento
Observacdes
Sugestdes

NAS 1: Avaliacdo e Gestdo de Riscos e Impactos Socioambientais

11

- Elaboracdo de Plano de Gestdo Ambiental e
Social-PGAS, conforme estabelecido no Marco
de Gestdo Ambiental e Social — MGAS.

1.2

- Planejamento e execugdo das medidas
socioambientais determinadas no MGAS.

13

- Cumprimento das Clausulas Ambientais e
Sociais Obrigatérias aplicaveis as

intervencoes.

14

- Avaliacdo, gestdo e monitoramento de riscos
e impactos socioambientais durante todo o
ciclo de vida do projeto, em conformidade com
a legislacdo ambiental, MGAS, DASS! e BPIS?

pertinentes.

15

- Avaliacdo e medidas de controle das
emissdes atmosféricas, conforme Resolucdo
CONAMA n° 436/2011 e DASS.

1.6

- Avaliacdo e medidas de controle do
lancamento de efluentes, conforme Resolu¢éo
CONAMA n° 430/2011 e DASS.

1.7

- Avaliacdo e medidas de controle da geracao
de residuos, conforme NBR ABNT 10.004, Lei
Federal n°12.305/2010 e CONAMA 448/2012 e
DASS.

1.8

-Avaliagdo e medidas de controle da geracao
de ruidos, conforme NBR ABNT 10.151 e
Resolugdo CONAMA n° 01/1990 e DASS.




1.9

- Avaliagdo e controle da erosdo e
contaminacdo do solo e &guas, conforme
Resolucdo CONAMA n° 420/2009 e DASS.

1.10

- Avaliagdo e monitoramento dos riscos e
impactos ao meio Bidtico e Conservagao da
Biodiversidade, em especial atencdo as
espécies ameacadas de extingdo e dos
recursos pesqueiros e florestais.

1.11

- Avaliagdo e monitoramento dos riscos e
impactos sociais e econémicos, em especial ao
que possam atingir grupos desfavorecidos ou
vulneraveis, bem como relativos a
expropriacdo ou restricdo dos usos das terras,
seguranca dos trabalhadores e da

comunidade, e para o patriménio cultural.

1.12

- Definicdo das responsabilidades das medidas
de mitigacdo dos riscos e impactos

socioambientais identificados.

1.13

- Apresentacado de Calendario e estimativas de

custos para execucao do PGAS.

1.14

- Elaboracdo de relatério mensais de
contratadas sobre desempenho Ambiental,

Social, de Saude e Seguranca (ASSS).

1.15

- Apresentacdo de relatorio de incidentes e
acidentes, no maximo 2 dias Ulteis apoés
ocorréncia, conforme definido no Plano de

Compromisso Ambiental e Social (PCAS).

1.16

- Gestéo das Contratadas incorpore todos 0s

aspectos pertinentes do PCAS.

NAS 2: Condi¢des de Trabalho e M&o de Obra

2.1

- Atendimento a legislacdo trabalhista e
normas regulamentadoras do MTE, em

especial de Saude e Seguranca Ocupacional.




2.2

- Implementagdo de Programa de
Gerenciamento de Risco (PGR), conforme
NR 01 do MTE, contendo, no minimo,

Inventario de Risco e Plano de Acéo.

2.3

- Implementagéo de Programa de Controle
Médico de Salde Ocupacional (PCMSO),
em especial o0os exames: admissional,
periddicos; de retorno ao trabalho; de mudanca
de risco ocupacional e demissional, conforme
NR 07 do MTE.

24

- Prevencdo de emergéncias e preparacdo
para e respostas a situacdo de emergéncias,
conforme (PAE), conforme NAS4.

2.5

- Previséo de condic¢des de trabalho seguras e

saudaveis.

2.6

- Promocdo do tratamento justo, a nao
discriminacdo e a igualdade de oportunidades
para os trabalhadores do projeto;

2.7

- Protecdo dos trabalhadores do projeto,
incluindo categorias vulneraveis de
trabalhadores, como mulheres, individuos com
deficiéncias, criangcas em idade laboral, e
trabalhadores migrantes, trabalhadores
contratados, trabalhadores comunitarios e

trabalhadores de fornecimento primario.

2.8

- Proibicdo do uso de todas as formas de
trabalho for¢ado e infantil

2.9

- Implementacé@o de politicas de prevencéo e
combate ao assédio sexual em locais de

trabalho.

2.10

- Garantia da prote¢éo e seguranca da forca de

trabalho feminina nos locais de trabalho.




211

- Promocao de condigbes que atendam as
necessidades de trabalhadoras gestantes ou
lactantes.

2.12

- Procedimentos para prevencéo e abordagem
de qualquer violéncia de género, tanto para os
trabalhadores quanto para as comunidades

locais.

2.13

- Apoio aos principios de liberdade de
associagdo e negociacdo coletiva dos
trabalhadores do projeto de maneira

compativel com a legislagao nacional.

2.14

- Elaborac&o de Procedimentos de seguranca

e saude dos trabalhadores.

2.15

- Plano de Capacitacéo dos trabalhadores do

projeto.

2.16

- Instalacdes adequadas quanto a ergonomia e
higiene ocupacional dos trabalhadores do
projeto, em especial, refeitérios, alojamentos e
banheiros, conforme NRs 17 e 24 do MTE.

2.17

Implementagdo dos Procedimentos de
Gestdo de Mdo de Obra (PGMO), conforme
definido no PCAS.

2.18

- Garantia de meio aos trabalhadores do
projeto para levantar preocupacdes no local de

trabalho. Ex: Mecanismo de Queixa e CIPAA.

NAS 3: Eficicia no Uso dos Recursos e Prevencéo e Gestdo da Poluicéo

3.1

- Promoc¢éo do uso sustentavel dos recursos,

incluindo energia, 4gua e matérias-primas.

3.2

- Reducdo dos impactos negativos na saude

humana e meio ambiente.

3.3

- Reducdo das emissdes relacionadas com o

projeto de poluentes de curta e longa duracao




3.4

- Reducéo da geracao de residuos perigosos e
Nao perigosos.

3.5

- Gestéo dos riscos e impactos associados ao

uso de pesticidas.

3.6

- Implementacdo das medidas de mitigacdo
adequadas aos potenciais impactos do uso da
agua nas comunidades, outros usuarios e no

ambiente.

3.7

- Implementacdo de um Plano de
Gerenciamento de Efluentes Liquidos -
PGEL, para adequada gestdo de efluentes,

conforme definido no PCAS.

3.8

- Implementag&o de um Plano Ambiental de
Construgcdo - PAC, que defina medidas
preventivas, mitigadores e corretivas dos
riscos e impactos socioambientais

identificados, conforme definido no PCAS.

3.9

- Implementacdo de um Plano de
Gerenciamento de Residuos Solidos -
PGRS, para adequada gestdo de residuos
perigosos e ndo perigosos, conforme definido
no PCAS.

3.10

- Implementacdo de um Plano de Controle de
Vetores, Pragas e Fauna Nociva — PCVF,
priorizando a gestdo integrada, conforme
definido no PCAS.

NAS4: Salude e Segurang

a Comunitaria

4.1

- Antecipacdo e reducdo dos impactos
adversos na saude e segurangca das
comunidades afetadas pelo projeto, durante o
seu ciclo de vida, com especial atencdo a
individuos vulneraveis, tanto em circunstancias

rotineiras como nao rotineiras.




4.2

- Promocgéo da qualidade e seguranca, bem
como consideragbes relacionadas com
alteracbes climaticas, na concepgdo e
construcdo de infraestrutura, incluindo

barragens.

4.3

- Mitigagé@o da exposicdo da comunidade aos
riscos de seguranga rodoviaria e de transito
relacionados com o projeto, doencas e
materiais perigosos.

4.4

- Aplicacéo de medidas eficazes para enfrentar

emergéncias.

4.5

- Protecao dos funcionarios e da propriedade
de forma a evitar ou minimizar os riscos para

as comunidades afetadas pelo projeto.

4.6

- Implementacdo de um Plano de
Comunicacdo, Sinalizacédo e Alerta (PCSA)
visando a garantia das condicdes de
seguranca ao trabalhador e a populagdo em
torno das instalacbes, conforme MGAS e
PCAS.

4.7

- Implementagdo de um Plano de
Recuperacio de Areas Degradadas (PRAD)
para desativagdo de obras e de recuperacéo
ambiental nas impactadas pelo Programa
conforme definido no MGAS e PCAS.

4.8

- Implementacdo de um Plano de Controle de
Processos Erosivos, Contencdo de
Encostas e Remediacdo de Solos (PCPE)
para definicdo das medidas voltadas a
prevencdo de processos erosivos e de
instabilidade de encostas e taludes,
minimizag&o do risco de contaminac¢éo do solo,
e acbes emergenciais para a contencdo de

eventuais vazamentos e recuperacdo das




areas afetadas, conforme definido no MGAS e
PCAS.

4.9

- Aplicagdo de medida para gerenciar riscos de
seguranca de trafego e  rodoviaria,
monitorando os incidentes e acidentes, com
respectivos relatorios regulares das
ocorréncias, conforme definido no MGAS e
PCAS.

4.10

- Implementag&o de procedimentos
apropriados para melhoria da seguranca de
condutores e veiculos, contemplando no
minimo capacitacao de motoristas,
manutencao preventiva regular e adequada da
frota, bem como sistemas de rastreamento,
monitoramento e registros das ac0les

previstas.

411

- Estabelecimento de um Cbdigo de Conduta
dos trabalhadores do Projeto a ser
desenvolvido como parte dos Procedimentos
de Gest&o de M&o de Obra, definindo medidas
de prevengdo, controle e penalizacdo do
asseédio, exploragéo e abuso sexual, conforme
definido no MGAS e PCAS.

412

- Implementag&o de um Plano de Resposta a
Emergéncias (PAE) em coordenacdo com as
autoridades locais competentes e a
comunidade afetada, e considerara a
prevencdo e acordos de preparacdo e
respostas a emergéncias implementados pelos
trabalhadores do projeto, conforme NAS2 e
PCAS.

NASS5: Aquisicdo de Terras, Restricdes ao Uso da Terra e Reass

entamento Involuntario

51

- Proibicdo do despejo forcado e

reassentamento involuntario ou, quando

inevitavel, minimizar 0 reassentamento




involuntario, explorando alternativas de

concepcéao do projeto.

5.2

- Mitigag&o dos impactos sociais e econdmicos
negativos inevitaveis ligados a aquisicdo de
terras ou restricbes ao uso da terra, mediante
as seguintes estratégias: (a) fornecer
compensacéao, de forma atempada, pela perda
de ativos a custo de reposicéo e (b) ajudar os
individuos deslocados nos seus esforgos para
melhorar, ou pelo menos restaurar, 0s seus
meios de subsisténcia e padrdo de vida, em
termos reais, aos niveis prevalecentes antes
do inicio da implementacdo do projeto, 0o que

for maior.

5.3

- Melhoramento das condi¢cdes de vida dos
individuos pobres ou vulneraveis, que estédo
fisicamente desalojadas, por meio da provisédo
de habitacdo adequada, acesso a servicos e

instalacdes, e seguranca da posse de terra.

54

- Execucao das atividades de reassentamento
contemplando programas de desenvolvimento
sustentédvel, e fornecendo recursos de
investimento suficientes para permitir que 0s
individuos  deslocados se  beneficiem

diretamente do projeto.

5.5

- Realizacéo das atividades de
reassentamento de maneira planejadas e
implementadas com a divulgacdo adequada de
informacao, consulta relevante e participacdo

informada dos individuos afetados.

5.6

- Classificacao da elegibilidade dos individuos
de forma aderente ao Marco da Politica de
Reassentamento, incluindo: os que séo
titulares de direitos formais sobre terras ou
ativos; os que nao tém direitos formais sobre

terras ou ativos, mas que reivindicam terras ou

10




ativos e tais reivindicacdes sédo ou podem ser
reconhecidas de acordo com a legislacdo
nacional; e os que ndo tém direito legal ou
reivindicagdo reconheciveis sobre a terra ou

ativos que ocupam ou usam.

5.7

- A compensacao e beneficios para os
individuos afetados deverdo ser a custo de
reposicdo, ou seja, o valor de mercado
acrescido dos custos da transacéao relativos a
recuperacdo dos bens. Deverdo, também,
incluir todos os impactos, fisicos, econémicos,
sociais, incluindo meios de vida, trabalho e
renda (producdo rural, subsisténcia, praticas
culturais), de diferentes perfis, proprietarios,
locatarios, negocios formais e informais, bem

COmo apoio a pessoas vulneraveis.

5.8

- A posse das terras adquiridas e dos ativos
relacionados somente ocorrerd apos ter sido
disponibilizada uma compensacdo aos
individuos afetados e, quando necessério,
tenham sido  fornecidos, além da
compensacdo, locais para reassentamento e

subsidios para mudanca dos deslocados.

59

- Envolvimento da comunidade por processo
de consulta deve assegurar que se obtenham
as perspectivas das mulheres e que os seus
interesses sejam considerados em todos os
aspectos do planejamento e implementacgéo do

reassentamento.

5.10

- Implementacdo de um Mecanismo de
Queixa, conforme da NAS10, que utilize
mecanismos formais ou informais concebidos

para solucionar disputas de forma imparcial.

511

- Planejamento e implementag¢éo por meio do
Plano de Reassentamento, conforme anexo

1 da NAS 5, contendo no minimo os seguintes

11




elementos: Descricdo do Projeto; Impactos
Potenciais; Objetivos; Recenseamento e
Estudos Socioeconémicos; Quadro Juridico;
Quadro Institucional; Elegibilidade; Avaliacdo e
Compensacdo por Perdas; Participacdo da
Comunidade; Calendéario de Implementacao;
Custos e Orcamentos; Mecanismo de Queixas.
Monitoramento e Avaliacdo; e Acordos para a
Gestdo Adaptativa.

5.12

- Informagbes adicionais do Plano de
Reassentamento em caso de desalojamento
fisico: Assisténcia a transicdo; Selecdo e
preparacdo do local, e relocalizacao;
Habitacdo, infraestrutura e servicos sociais;
Gestéo e protecao do meio ambiente; Consulta
sobre acordos de relocacéo; e Integracdo com

as populac¢@es anfitrias.

5.13

- Requisitos adicionais de planejamento
gquando o reassentamento envolve perdas
econdmicas: Substituicdo direta das terras;
Perda de acesso a terras ou recursos; Apoio
para meios de subsisténcia alternativos;
Consideracéo de oportunidades de
desenvolvimento econbmico; e Assisténcia

para a transicao.

NASG6: Conservacdo da Biodiversidade e Gest@o Sustentivel de Recursos Naturais Vivos

6.1

- Proteger e conservar a biodiversidade e seus
habitats, e promover a gestdo sustentavel dos
recursos naturais vivos.

6.2

- Avaliacao ambiental dos riscos e impactos do
projeto sobre os habitas e a biodiversidade que
sustentam, conforme definido na NASL1.
Considerarq os impactos diretos, indiretos e
cumulativos relacionados por exemplo, a
perda, deterioracdo e fragmentacao de habitat,
espécies exoticas invasoras, sobre
exploracéo, altera¢des hidrolégicas, carga de
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nutrientes, poluicéo e ingestdo incidental, bem
como os impactos das alteragBes climaticas
previstas.

6.3

- Definicdo de compensagdo ambiental dos
impactos adversos residuais sobre os habitas
e biodiversidade, como Ultimo recurso, depois
de terem sido priorizadas e aplicadas as
medidas de prevencdo, minimizacdo e
restauragdo viaveis do ponto de vista técnico e

financeiro.

6.4

- A compensacgao contara com a participagéo
das partes interessadas e de especialistas
qualificados com conhecimento comprovado
na concepc¢édo e implementacdo de medidas de

compensagao.

6.5

- Atendimento das exigéncias do estatuto das
areas legalmente protegidas e reconhecidas

ao nivel regional ou internacional.

6.6

- Implementacdo de um Plano de Supresséao
da Vegetacdo (PSV), conforme previsto no
MGAS e incluido no PGAS.

6.7

- Implementacdo de um Plano de
Recomposicdo da Cobertura Vegetal
(PRCV), conforme previsto no MGAS e
incluido no PGAS.

6.8

- Implementacdo de um Plano de
Afugentamento e Salvamento da Flora e
Fauna (PASF), conforme previsto no MGAS e
incluido no PGAS.

6.9

- Implementacdo de um Plano de Gestéo da
Biodiversidade®, caso impacto em areas de

habitat critico.

NASS8: Patrimbénio Cultural
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8.1

- A avaliagdo ambiental e social, conforme
estabelecido na NAS1, considerara os riscos
diretos, indiretos e cumulativos especificos do
projeto e os impactos sobre o patrimonio

cultural.

8.2

- Implementagéo de um Plano de Protegdo do
Patriménio Cultural e Procedimentos de
Descobertas  Casuais  Assegurar  que
procedimentos de protecdo do patrimdnio
cultural (incluindo os de descobertas casuais)
sdo incorporados como parte dos PGAS de
cada uma das obras que envolvam escavacao
e terraplanagem (conforme relevante), de
acordo com os principios e requerimentos
estabelecidos no MGAS.

8.3

- Supervisdo da Implementacdo do Plano
Patrimdnio Cultural e Procedimentos de
Descobertas  Casuais.  Supervisionar a
implementacdo dos PGAS, assegurando a
implementacdo dos procedimentos de
protecdo do patrimdnio cultural e dos
procedimentos de descobertas casuais

(sempre que necessarios).

8.4

- Reconhecimento do patriménio cultural para
o desenvolvimento sustentavel.

8.5

- Promocdo de consulta com as partes
interessadas em relacdo ao patriménio

cultural, conforme NAS 10.

NAS10: Envolvimento das Partes Interessadas e Di

vulgacéo de Informacgdes

10.1

-Promo¢@o de meios para o envolvimento
eficaz e inclusivo das partes afetadas pelo
projeto durante todo o ciclo de vida do projeto

sobre questbes que poderiam afeta-las.

10.2

--Divulgacdo, as partes interessadas, de
informacdes sobre os riscos e impactos

14




socioambientais do projeto de féacil

compreensao e no prazo adequado.

10.3

Divulgacéo e implementacao da versao final do
Plano de Envolvimento de Partes
Interessadas (PEPI) para o Projeto, de
maneira consistente com a NAS 10, que
inclura medidas para, entre outros,
proporcionar as  partes  interessadas
informacdes oportunas, pertinentes,
compreensiveis e acessiveis, bem como
consulta-las de forma  culturalmente
apropriada, livre de manipulagéo, interferéncia,

coercdo, discriminagdo e intimidacao.

10.4

Estabelecimento, publicacdo, manutencdo e
operacdo de um Mecanismo de Queixas
acessivel, para receber e facilitar a resolucao
de preocupacdes e queixas com relacdo ao
Projeto de forma imediata e €eficiente,
transparente, culturalmente adequada, e
prontamente acessivel a todas as partes
afetadas pelo Projeto, sem custo e sem
retribuicdo, inclusive quanto a preocupacoées e

gueixas encaminhadas de forma an6nima.

Questdes de Género (vide observagdes abaixo*)

R.1

- Insercéo da questdo de género.

R.2

- Proposicdo de acgdes que atendam os
objetivos de reducdo da desigualdade de

género.

R.3

- Nos estudos que preveem a realizagdo de
diagnéstico:
1. incluir a dimenséo do perfil social das
populagbes afetadas;

R.4

2. realizar grupo focal com as
comunidades afetadas para entender
as dificuldades especificas das

mulheres em situagfes de desastres;

15




3. apresentar dados desagregados por
RS género sempre que viavel, juntamente

com outras variaveis relevantes;

4. quando houver a coleta de dados
R.6 primarios inserir as questdes de

género.

- Na elaboracéo de planos:
a) Assegurar que os planos e atividades
de gestdo de risco de desastres
R.7 contenham avaliacbes de risco de
vulnerabilidade, principalmente em

termos de género;

b) garantir a participagdo publica
considerando a inclusdo de mulheres e
outros grupos vulneraveis garantindo

R.8 gque suas vozes sejam ouvidas e

consideradas nos processos de

elaboracado e tomada de deciséao;

c) Proposicdo de metodologias que

promovam a representatividade e
R.9 .
engajamento de mulheres nas etapas

de elaboracéo dos planos.

d) Implementacdo de estratégias de
participacdo que possibiltem a
acessibilidade e considerem as
necessidades especificas de grupos

R.10 vulneraveis, como mulheres, idosos e

pessoas com necessidades especiais

para garantir uma representacdo mais

inclusiva e equitativa.

Observacgoes:
1 - DASS - Diretrizes de Meio Ambiente, Salde e Seguran¢a do Grupo Banco Mundial.

2 - Boas Praticas Internacionais do Sector (BPIS) sdo definidas como o exercicio de profissionalismo,
diligéncia, cuidado e antecipacdo que se possa razoavelmente esperar de profissionais qualificados e
experientes que realizam o mesmo tipo de atividade, sob circunstancias idénticas ou similares, a nivel
mundial ou regional.

3 — Nao previsto no PCAS.

4- Requisitos sobre Questdes de Género:
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- O Programa Aguas e Paisagem Il deve levar em consideracdo as potenciais contribuicbes que as
mulheres podem oferecer para a reducao do risco de desastres, além de promover a igualdade de género
nas iniciativas para reducéo desses riscos.

- Para o Banco Mundial deve ser levado em consideracéo que as condi¢cdes socioecondmicas podem levar
a resultados diferentes em se tratando de desastres, mesmo para comunidades demograficamente
semelhantes, para os grupos mais vulneraveis. Os desastres podem reforcar, perpetuar ou aumentar a
desigualdade de género, agravando ainda mais as situac6es das mulheres

Técnicos responsaveis pela Andlise e Parecer

Data:
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