CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS - CERH
ATA 12 REUNIAO ORDINARIA DO CERH

Data: 26/03/2024 Local: Auditério SEAMA/SETADES

Inicio: 14h00min Término: 16h00min

Pauta:

1. Verificacdo de quérum e abertura da sessao;

2. Posse dos Conselheiros do Biénio 2024/2025;

3. Aprovacgdo da Ata da ultima reunido;

4. Andlise e Deliberagdo do Calendario de Reunides Ordinarias do CERH para 2024: 28/05; 30/07; 24/09 e
28/11 (Proposta de datas);

5. Composicdo das Camaras Técnicas do CERH;

e (Camara Técnica de Planejamento e Instrumento de Gestao - CTEP;

e Camara Técnica de Regulacdo dos Usos dos Recursos Hidricos - CTER;
e (Camara Técnica de Assuntos Econdmicos — CTAE e;

e Camara Técnica Legal e Institucional - CTIL;

6. Apresentacdo e Deliberagdao do Formuldrio de Autoavaliagdo das Metas de Gerenciamento Estadual do
PROGESTAO - 32 ciclo, referente ao ano de 2023. Processo E-Docs 2023-RZS64 - Requerente: AGERH/PRO-
GESTAO;

7. Apresentacdo do Plano Plurianual de Capacitacao para o Sistema Estadual de Gerenciamento de Recursos
Hidricos do ES no periodo 2024/2027. Processo E-Docs 2024-8V2DQ - Requerente: AGERH;

8. Assuntos Gerais;

9. Encerramento.

2  MEMBROS PRESENTES:

3 e Conselheiro Suplente - José Roberto Jorge (SEAMA)

4 e  Conselheiro Titular - Fabricio Valentim Zanzarini (SEAG)

5 e  Conselheira Titular - Jaqueline Graziela Malacarne (SEDES)

6 e Conselheiro Suplente - Carlos Roberto Brandao Locatelli (SESA)

7 e Conselheiro Titular - Gilberto Fonseca Barroso (UFES)

e  Conselheiro Suplente - Wanderson Romao (IFES)

9 e Conselheira Titular - Jennifer Oliva Coronel (FINDES)
10 e Conselheiro Suplente - Sérgio Fantinni de Oliveira (FINDES)
11 e  Conselheiro Titular - Murilo Anténio Pedroni (FAES)
12 e Conselheira Suplente (representante) - Fernanda Esteves Fleury de Freitas (FAES)
13 e  Conselheiro Titular - André Luiz Sefione (CESAN)
14 e  Conselheira Suplente - Juciane da Silva Motta (CESAN)
15 e  Conselheiro Suplente - José Luiz Delai Junior (EDP- Espirito Santo)
16 e Conselheiro Suplente - Arnaldo Luis Silva Junior (ASSIPES)
17 e  Conselheiro Titular - Almir Bressan Junior (FECOMERCIO)
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e  Conselheira Titular - Ana Eloisa Sorrilha (CBH RIO ITAPEMIRIM)

e  Conselheiro Titular - Victor Athayde Silva (SINDIROCHAS)

e  Conselheiro Titular - Paulo Henrique Breda Moulin (BRK AMBIENTAL)

e  Conselheiro Titular - Weber Alves da Rocha (ASSOCIACAO ECOLOGICA FORGA VERDE)
e Conselheiro Suplente - Iberé Sassi (ASSOCIAGAO ECOLOGICA FORCA VERDE)

e  Conselheiro Titular - Yhuri Cardoso Nobrega (INSTITUTO MARCOS DANIEL)

e  Conselheiro Suplente - Marcelo Renan de Deus Santos (INSTITUTO MARCOS DANIEL)
e  Conselheira Titular (representante) - Amanda Melo Ribeiro Peixoto (FETAES)

e  Conselheira Titular - Maria Helena Alves (ABES)

e  Conselheira Suplente - Nadja Lima Gorza (ABES)

e  Conselheira Titular - Sara Aparecida Francisco (APEA-ES)

e  Conselheira Suplente - Mireile Perdigdo Paiva Gongalves (APEA-ES)

e Conselheiro Titular - Mauricio Vieira Gomes (CBH RIO NOVO)

e CONVIDADOS

e  Walquiria A. Soares - Servidora da AGERH

e Gizella B. Igreja - Servidora AGERH

e Robson Monteiro - SEAMA

e Thais Rezende Leite - FAES

e Bruno Golfetto - GOTAIS BRASIL

SECRETARIA EXECUTIVA DO CONSELHO:

Cintia Candido Matias Laures (Secretaria Executiva)

Cintia B. Jacobsem (Coordenadora Juridica)

Elias Morgan (Coordenador Técnico)

e Elene Zavoudakis (ADARH - Requisitada SEAMA)

PONTO I - VERIFICAGAO DE QUORUM E ABERTURA DA SESSAO;

O Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni da as boas-vindas e salda todos os Conselheiros, abre a
reunido informando a existéncia de quérum com 21 (vinte e uma) instituicGes presentes, diz que se
trata da primeira reunido do novo biénio e passa para o préximo ponto de pauta.

PONTO Il - POSSE DOS CONSELHEIROS DO BIENIO 2022/2023;

A Secretdria Executiva do CERH Sr.2 Cintia Candido Matias Laures faz a leitura do Termo de Posse e
convida os Conselheiros para assinatura do mesmo, ressaltando que os Conselheiros que ndo estao
presentes deverdo se apresentar posteriormente para assinarem o Termo de Posse. Apds as
assinaturas, o Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni declara oficialmente todos como empossados para
o inicio do novo Biénio 2024/2025, e passa para o proximo ponto de pauta.

PONTO Il - APROVAGAO DA ATA DA ULTIMA REUNIAO;
Ata aprovada por unanimidade.

PONTO IV - ANALISE E DELIBERACAO DO CALENDARIO DE REUNIOES ORDINAIS DO CERH PARA 2022:
28/05; 30/07; 24/09 e 28/11 (PROPOSTA DE DATAS);

O Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni passa a palavra para a Secretaria Executiva Sr.2 Cintia Laures,
gue apresenta as datas pré-estabelecidas e enviadas na convocacao, juntamente com o link de acesso
a documentacdo do CERH (legislacGes, leis de criacdo, decretos de regulamentacdo, regimento
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interno), informa que as reuniGes tém que ser bimestrais, conforme o Regimento Interno, esclarece
que em reunides ordinarias sao dez dias Uteis para a convocagao, e em reunides extraordinarias sao
trés dias Uteis, e questiona se algum Conselheiro se opGe as datas propostas e como ndo h3, o
calendario proposto é aprovado por unanimidade, passando-se para o proximo ponto de pauta.

PONTO V - COMPOSICAO DAS CAMARAS TECNICAS DO CERH;

O Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni abre o tema e passa a palavra para a Secretaria Executiva Sr.2
Cintia Laures, que apresenta as quatro Camaras Técnicas do CERH - Camara Técnica de Planejamento,
Instrumento e Gestdo, Camara Técnica de Regulacdo dos Usos de Recursos Hidricos, Camara Técnica
de Assuntos Econ6micos e Camara Técnica Legal Institucional, para proposi¢ao de candidatura pelos
Conselheiros para preenchimento das vagas no Biénio 2024-2025 e informa que também solicitou na
convocagdo uma prévia de indicagdo para a composi¢ao das Camaras Técnicas. Ela informa ainda que
duas Camaras Técnicas, do Progestdo e do Procomités, eram Camaras Técnicas temporarias, especificas
para contratos que ja finalizaram, e por isso foram extintas. Ela esclarece a seguir que no preenchimento
das vagas das Camaras Técnicas, sdo destinadas trés vagas para cada segmento — poder publico, usuarios
e sociedade civil de recursos hidricos. Na Camara Técnica de Planejamento e Instrumento de Gestdo —
CTEP, ela diz que no segmento Poder Publico ha candidaturas da SEAMA e da SEAG, restando uma
vaga ndo preenchida, no setor Usudrios ha candidaturas da FAES, FECOMERCIO, CESAN e FINDES que,
apos a primeira votacao, restam ainda a CESAN e a FAES empatadas com menos votos e a segunda
votacdo resulta em empate, e apds abdicacdo da CESAN, as vagas desse segmento sdao ocupadas pelas
instituicdes FAES, FECOMERCIO e FINDES, e, na Sociedade Civil, as vagas sdo preenchidas por ABES,
FORCA VERDE e APEA, candidaturas das instituicdes aprovadas. A préxima discutida é a Camara
Técnica de Regulacdo dos Usos dos Recursos Hidricos — CTER que, no Poder Publico, ha candidaturas
da SEAMA e da SEAG, restando uma vaga em aberto, no Setor Usudrios ha candidaturas da FAES,
FINDES, CESAN, BRK AMBIENTAL e SINDIROCHAS, primeiramente com abdicacdo do SINDIROCHAS e,
posteriormente, com votagdao entre as quatro instituicdes citadas, restando ainda empatadas BRK
AMBIENTAL e CESAN, cuja segunda votacdo elege a CESAN e, entdo as vagas desse segmento sdo
ocupadas pelas instituicdes FAES, CESAN e FINDES, na Sociedade Civil, ha candidaturas da FORCA
VERDE, ABES e INSTITUTO MARCQOS DANIEL, candidaturas essas aprovadas. A préxima a ser discutida
¢ a Camara Técnica de Assuntos Econdmicos — CTAE que, no Poder Publico, ha a candidatura da
SEAMA, restando duas vagas em aberto, no Setor Usudrios ha candidatura da FAES, FECOMERCIO,
FINDES, CESAN, CBH ITAPEMIRIM, com votagdao entre as cinco institui¢cdes citadas, que resulta no
preenchimento das vagas pelas instituicdes FAES, FECOMERCIO e FINDES e, na Sociedade Civil, ha a
candidatura da FORCA VERDE e CBH RIO NOVO, restando uma vaga em aberto. A prdéxima ser
discutida é a Camara Técnica Legal e Institucional - CTIL que, no Poder Publico, ha candidaturas da
SEAMA e da SEAG, restando uma vaga em aberto, no Setor Usuarios ha candidaturas da FAES,
SINDIROCHAS, FINDES e CBH ITAPEMIRIM, com abdicacdo da FINDES e, na Sociedade Civil, ha
candidaturas da ABES e FORCA VERDE, restando uma vaga em aberto. Apds definida a composicao
das Camaras Técnicas (em anexo), o Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni ratifica as instituicdes na
composicao das Camaras Técnicas para esse biénio, e passa para o préximo ponto de pauta.

PONTO VI - APRESENTACAO E DELIBERAGAO DO FORMULARIO DE AUTOAVALIACAO DAS METAS
DE GERENCIAMENTO ESTADUAL DO PROGESTAO - 32 CICLO, REFERENTE AO ANO DE 2023.
PROCESSO E-DOCS 2023-RZS64 - REQUERENTE: AGERH/PROGESTAO;

O Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni abre o tema e passa a palavra para a Secretaria Executiva Sr.2
Cintia Laures, que faz os devidos esclarecimentos sobre o processo E-DOCS 2023-RZS64 do
PROGESTAO e passa a palavra para a Sr.2 Elene Zavoudakis, que faz uma contextualizacdo sobre o
programa, que é de pagamento por resultados de metas pactuadas com a Agéncia Nacional das Aguas
- ANA, narra seu histdrico desde a criacdo em 2013 no ambito do Pacto Nacional pela Gestdo das
Aguas, assinado pelos Governadores das UF, comenta sobre o papel da AGERH como Entidade
Executora do programa e do CERH como interveniente no Contrato e, em seguida, passa a palavra
para a Sr.2 Gizella B. Igreja/Servidora AGERH que faz sua apresentacdo (anexa), objetivando a
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primeira certificacdo do Progestdo no 32 ciclo do programa por meio da aprovacao do Formulario de
Autoavaliagdo — ano base 2023, que é apresentado e detalhado, no ambito de suas varidveis e
correspondentes niveis, para os Conselheiros analisarem e submeterem a aprovacdo. Ela ainda
esclarece que nesse primeiro periodo de certificagao, o valor total do repasse que se pode alcangar é
de 1,4 milhdo de reais, sendo que 700 mil sdo das metas federativas e os outros 700 mil das metas
estaduais e de investimentos. Ela informa que as metas federativas ja serdo avaliadas pela ANA nesse
periodo de certificacdo, por meio do relatério do Progestdo, contendo as informagdes sobre os
fatores de reducdo e que as metas estaduais de investimento estdo condicionadas apenas a
aprovacgao do Quadro de Metas feita pelo CERH na ultima reunido do ano passado. A servidora relata
sobre quais as varidveis que ndo se conseguiu alcancar ainda em relacdo ao nivel pactuado com a
ANA e destaca que apenas uma delas é variavel obrigatdria, mas que nesse periodo o Estado ndo sera
penalizado pela ANA, porque este atendimento é isentado pelo Contrato nesta primeira certificagao.
Em seguida, ela apresenta o Quadro de aplicagao dos recursos financeiros do Progestao no ano de
2023 (anexo) e o correspondente Quadro-Resumo, contendo o saldo do programa em 2022, os
rendimentos em 2023, o valor acumulado até 2023 e o percentual de desembolso em relag¢do ao valor
acumulado em 2023, de 41,66%. Em seguida, é passada a palavra para o plenario e o Sr. André
Sefione/CESAN levanta dois questionamentos a AGERH: 1) o de quantas equipes existem hoje para
as acles de fiscalizacdo, principalmente no periodo da escassez; e 2) como se estd utilizando
efetivamente os recursos do programa. O Diretor de Infraestrutura Hidrica da AGERH, Sr. José
Roberto Jorge esclarece como os recursos do saldo do ciclo anterior do programa sao utilizados,
especificamente no pagamento de contratos em andamento, como o da contratacao dos servidores
de Designagdo Temporaria - DTs, e demonstra todos os investimentos realizados e os que estdao sendo
feitos com o saldo dos recursos do programa, e em relacao a equipe de fiscalizacdo da AGERH, ele
esclarece que a AGERH tem uma Geréncia de Fiscalizacdo instituida e que, apesar de ndo ter um
numero grande de servidores, sao 8 servidores no total, ela hoje atua de forma em parceria, com o
IDAF, IEMA e, principalmente, com a Policia Ambiental, inclusive se estd em vias de assinar o acordo
de cooperagdao com a Policia Militar Ambiental. Ele ainda diz que, de fato, a AGERH ndo tem perna
para estar em todos os locais, e entdo nesses periodos de estiagem mais intensa, a AGERH intensifica
essa articulacdo com esses parceiros, e até a Defesa Civil acaba sendo parceira nesse periodo de
estiagem, uma vez que possui pontos focais no interior dos municipios. Ele explica que ddo sempre
prioridade ao atendimento das denuncias de uso irregular nesse periodo, e diz que, apesar das
limitagOes, eles avangaram muito com a criagdao da Politica Estadual de Fiscalizagdo do Uso de
Recursos Hidricos, por meio da criacao da Lei n2 11.235, de 2021, e hoje se consegue cumprir todo o
ciclo da fiscalizacdo, mas eles sabem da necessidade de se aumentar a equipe. Ele diz ainda que o
Secretdrio de Estado da SEAMA é um parceiro, que ja conhece as necessidades da AGERH, e que ja
existe a perspectiva futura de estruturar mais a AGERH, mas hoje a equipe existente, apesar de
pequena, esta dando conta de atender as denuncias e as demandas no periodo de estiagem, por
conta das parcerias, com as quais ha uma relagdo ganha-ganha, pois todos os érgaos em conjunto
conseguem atender com maior abrangéncia essa demanda de fiscalizacdo. Ele ainda diz que o
Progestdo é utilizado para investimento também, com a aquisicdo de equipamentos, materiais, e
outros itens para atender as demandas da Agéncia, e cabe lembrar que o Estado esta na tipologia C
de complexidade de gestdo, que vai até a D, e sempre tem atingido um bom nivel de atendimento do
programa, desde sua criacdo até hoje, que houve um incremento de metas nesse ciclo e que a AGERH
terd que melhorar as a¢Ges para apresentarem um resultado ainda melhor na proxima autoavaliacdo
do programa. O Sr. Almir Bressan Junior/FECOMERCIO pergunta se os recursos do PROGESTAO
podem ser utilizados para cadastro de usuarios, por bacias hidrograficas. O Diretor de Infraestrutura
Hidrica da AGERH, Sr. José Roberto Jorge, responde que o cadastro ja é atendido no requerimento
online da AGERH, requerido pelo usuario, porém, se for considerar o cadastro de usuarios da bacia
como um todo, o que precisa ser feito é escrever um projeto de cadastramento e aprova-lo no ambito
do FUNDAGUA e, havendo recurso, pode-se usa-lo em uma perspectiva dessa gestdo politica de
cadastro de usudrio. O Sr. Anderson Romao/IFES se apresenta e pergunta se ha alguma possibilidade
no futuro da criacdo de algum edital junto com a FAPES voltado ao tema de recursos hidricos para
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estudar o controle de qualidade da agua das bacias capixabas, pois ele considera um tema importante
qgue poderia ser trabalhado, pois a CESAN faz analises cldssicas da qualidade da agua, mas existem
equipamentos que podem fazer analises mais avancadas para ver metais, para ver metabdlitos de
drogas, etc., de pesticidas, e que ele recentemente recebeu uma demanda para fazer um trabalho
em Santa Maria de Jetiba com um conjunto de médicos, para investigar a contaminacdo de lengdis
freaticos por pesticidas. E também tem a questdo do Alto Caparad, onde se tem uma producdo de
café e ndo se sabe qual é, por exemplo, o impacto disso nos lengéis fredticos relacionados a esse tipo
de compostos, que sdo bem especificos. O Presidente do CERH Sr. Felipe Rigoni diz que, a rigor, pode
acontecer, mas que ele teria que fazer uma provocac¢dao a SEAMA para se comegar a analisar isso, mas
gue ndo ird se delongar muito nesse sentido agora, porque essa ndo é a pauta especifica em discussao
no momento, que é sobre o Progestdao, mas acrescenta que é perfeitamente possivel existir essa
discussdo, desde que a Secretaria seja provocada pelos meios corretos. O Sr. Felipe Rigoni ainda
informa que tem um outro compromisso, externo, e passa neste momento a presidéncia da reunido
para a Secretdria Executiva Sr.2 Cintia Laures dar prosseguimento aos trabalhos. Ela, em sequéncia,
passa a palavra para o Sr. Mauricio Gomes/CBH Rio Novo, informando que nessa fala dele ela esta
fechando as inscrigdes. O Sr. Mauricio Gomes/CBH Rio Novo comenta que, uma vez que esta sendo
feito um resgate do que ja foi apresentado aqui no ano passado, ele deseja apresentar a experiéncia
qgue eles tém implementado na bacia do Rio Novo, que é o plano de contingéncia da Defesa Civil,
presente nos municipios, e todo ano obrigatoriamente eles tém que atualizar esse plano, e se eles se
debrucarem nisso, se economiza, ndo se tem que gastar para fazer outro plano ou estudo, e é essa
sua contribuicdo nesse debate. A Secretdria Executiva Sr.2 Cintia Laures pGe em deliberacdo o
Formulario de Autoavaliacdo das metas de gerenciamento estadual do Progestao 32 Ciclo, referente
ao ano de 2023, que é aprovado por unanimidade, e passa ao proximo ponto de pauta.

PONTO VII - APRESENTACAO DO PLANO PLURIANUAL DE CAPACITAGAO PARA O SISTEMA
ESTADUAL DE GERENCIAMENTO DE RECUR-SOS HIDRICOS DO ES NO PERIODO 2024/2027.
PROCESSO E-DOCS 2024-8V2DQ - REQUERENTE: AGERH;

A Presidente da Reunido Sr.2 Cintia Candido Matias Laures abre o tema, esclarece que esse ponto é
do aditamento da pauta, e passa a palavra para a Sr.2 Walquiria Soares/Servidora AGERH, que faz a
apresentacdo do Plano Plurianual de Capacitacdo para o SIGERH-ES no periodo 2024/2027 (anexo).
Ela esclarece como foram preenchidas as planilhas para a ANA, como é o funcionamento dos
webindrios, e quais as acles realizadas em 2023 pela coordenacdao COAPS, responsdvel pelas
capacitacdes na AGERH. Ela ainda comenta que em 2023 foram feitas 34 reunides ordinarias dos
comités, 09 extraordindrias, e que totalizaram aproximadamente 150 pessoas capacitadas no ano
passado. Ela ainda comenta sobre as parcerias existentes, como por exemplo com o IFES, com a
SEAMA, no Encontro Capixaba dos Comités e que essas atividades de Encontros e Foruns também
contam em numero como atividade de Capacitacdo, e solicita aos Conselheiros que avaliem o Plano
de capacitacdo e o aprovem. Em seguida, é passada a palavra para os Conselheiros e o Sr. André
Sefione/CESAN elogia a apresentacdo, diz que tem acompanhado de longe esse trabalho, elogia a
iniciativa dos webindrios, e sugere uma divulgacdo maior para estender a participacdo, que entende
a dificuldade de, por exemplo, promover um webinario a noite, mas sugere que a AGERH pense na
possibilidade de ampliar essa rede de informacgGes e conhecimento. Ele ainda comenta que esse Plano
de Capacitagdo parece somente dizer respeito aquilo que a AGERH precisa e tem como meta, no
ambito de capacitar os entes do sistema e questiona como a prdpria AGERH participa desse plano. A
Sr.2 Walquiria Soares/Servidora AGERH esclarece que na apresentacdo do Progestdo, foi mostrada a
planilha de aplicagdo de recursos onde sdo citadas as capacitacdes das quais os técnicos da AGERH
participam, e entdao a AGERH costuma investir em cursos mais especificos, em encontros, seminarios,
os quais ndo entram dentro desse plano. O Sr. André Sefione/CESAN faz uma sugestdo aos servidores
da AGERH presentes, de que existem alguns Simpdsios no Brasil relativos a recursos hidricos, que sao
muito bons, como o da ABRH, e Seminarios, como de Seguranca de Barragens, de Recursos Hidricos
e da tematica de sedimentos, por exemplo, e reitera a importancia da participacdo de técnicos da
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AGERH nesses eventos, pois ele nunca viu um técnico da AGERH em um evento desses, e justifica que
existem formas, meios e mecanismos da instituigao cobrarem isso do colaborador. A Sr.2 Walquiria
Soares/Servidora AGERH diz que, com relagdo ao que ele falou da participacdo nos webinarios, é que
realmente, no momento em que sdo realizados, as vezes a participacdo é pequena, mas esses
webinarios, dos dois ultimos anos consecutivos, estao disponiveis no YouTube, e entdo é possivel que
as pessoas interessadas acessem |3 os conteldos. Ela diz ainda que eles tém monitorado e percebido
que tem havido um acesso maior dos conteudos gravados, até em fun¢dao de que as vezes conflita
com outra capacitacdo ou é no horario de trabalho do interessado e ele ndo consegue se fazer
presente em tempo real. Em seguida, a Sr.2 Sara Francisco/APEA-ES diz que esteve impossibilitada de
conhecer melhor os cursos oferecidos constantes no Plano de Capacitacdo da AGERH, e justifica que
0 arquivo enviado parece estar corrompido, pois ndo conseguiu visualizar a planilha enviada. A Sr.2
Walquiria Soares/Servidora AGERH se prontifica a reenviar posteriormente via e-mail o arquivo. A
Sr.2 Sara Francisco/APEA-ES agradece e, nesse sentido, coloca sua instituicdo a disposicdo para
também oferecer cursos de capacitacdo, pois atualmente a APEA-ES possui um grupo de trabalho de
recursos hidricos e um grupo de trabalho de saneamento, e que uma das suas metas é a de trabalhar
junto com o CBH, com a AGERH e com outras instituicdes também para capacitacao, promovendo ou
participando de alguma forma. A Sr.2 Walquiria Soares/Servidora AGERH agradece e diz que ird contar
com a oferta e disponibilidade da APEA-ES porque depois de elaborado esse planejamento, tem que
se pensar como é que sera executado e a AGERH pretende agregar mais temas e ampliar o publico
atendido. Em seguida, é passada a palavra para a Sr.2 Maria Helena Alves/ABES parabeniza este
trabalho da AGERH e solicita a divulgacdo do link para acesso dos webinarios na plataforma Youtube
para divulgar com os profissionais da entidade e também coloca a ABES a disposicdo para contribuir
com a AGERH, esclarece que a ABES realiza regularmente o Semindrio Estadual de Meio Ambiente,
de Recursos Hidricos e Saneamento e pode fazer, inclusive, uma integracdo com a AGERH na drea de
Capacitagdo nessas areas. A Sr.2 Walquiria Soares/Servidora AGERH esclarece que os webinarios se
encontram no canal do YouTube da AGERH e diz que é interessante marcar esse encontro, inclusive
juntamente com a Prof.2 Mariangela, do IFES, que também trabalha nessa linha, e podem, assim,
marcar uma agenda para idealizarem uma capacitacdo em conjunto. A Secretdria Executiva do CERH
Sr.2 Cintia Laures comenta que também nao sabia da existéncia desse canal, e solicita que seja
enviado pela representante da AGERH o endereco dele por WhatsApp, para que possa compartilhar
com todos os Conselheiros deste biénio no grupo de comunicacao via celular. Em seguida, é passada
a palavra para o Sr. Mauricio Gomes/CBH Rio Novo, onde se encerram as inscri¢des, que informa que
no ano de 2025 acontecera em Vitdria dois eventos de ambito nacional, o ENCOB e em seguida, o
SBRH, promovido pela ABRHidro, e que ja foi conversado com o Superintendente da ANA para se
elaborar um documento sobre a gestdao dos recursos hidricos para ser levado a COP30, em Belém e,
para finalizar, parabeniza a apresentacdo e diz que o apoio entre os entes e a participacdo de todos
€ muito importante. Em seguida, a Presidente da reunido Sr.2 Cintia Laures coloca o Plano Plurianual
de Capacitacdo em votacdo e ele é aprovado por unanimidade, passando-se ao proximo ponto de
pauta.

PONTO VIII - ASSUNTOS GERAIS;
A Presidente da reunido Sr.2 Cintia Laures agradece pela parceria de todos os Conselheiros e aqueles
gue permanecem para o novo biénio e dd boas-vindas aos novos, e informa que é preciso escolher
uma organizacdo nao governamental para fazer parte do cadastro de entidades ambientalistas, e
pergunta se alguma instituicdo quer fazer esse trabalho junto com a Coordenacdo Técnica e com a
Coordenacao Juridica do CERH. A Associacao Ecolégica Forca Verde - AFV se candidata e, ndo havendo
oposicdo, é a escolhida, e em seguida, passa a palavra para o plenario. O Sr. Weber Rocha/AFV faz
mencado sobre a catastrofe ja anunciada e vivenciada por Mimoso do Sul na semana passada, pois
para quem viu o video de sobrevoo dos helicépteros na regido, pdde-se observar os topos de morro
todos ‘carecas’ e ocuparam todo o vale do rio, ou seja, ndo ha jeito, basta chover para inundar,
chegando neste caso com 7,5 metros de altura de inundacdo. Entdo ele diz que é para se ficar atento
e para que atitudes sejam tomadas, igual a AFV fez, no qual protocolou um documento via E-DOCs,
gue ird entregar a Secretaria Executiva para que seja lida a sua introducado, que trata de um trabalho
6/9
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gue a AFV esta fazendo em Guarapari, na Rota da Ferradura, que é o LUD, Dialogo do Uso do Solo,
qgue é uma ferramenta do Didlogo Florestal, nacional e internacional, entdo ele conclui pedindo a Sr.2
Cintia Laures para ler a introducdo e diz que o documento esta publicado no site do Didlogo Florestal
e também no E-Docs, como documento publico, para as pessoas tomarem conhecimento do trabalho
que é feito e da sua metodologia. A Sr.2 Cintia Laures/ Secretaria Executiva do CERH, Ié o seguinte
texto: “Didlogo do uso do solo na bacia do rio Concei¢cdo e do rio Jabuti. A Rota da Ferradura,
Guarapari, Espirito Santo é uma regido extremamente ameacgada pelo desenvolvimento ndo
sustentdvel no territério. Prezados Senhores, membros do CERH, venho, por meio deste documento,
apresentar a esse importante Conselho as duas etapas ja realizadas do Didlogo do Uso do Solo, de
uma area de grande relevancia pela sua beleza cénica e por ser fonte de dgua para o abastecimento
publico do municipio de Guarapari. Para a terceira etapa, solicitamos ao Conselho promover junto a
SEAMA, suas autarquias e 6rgdos do Estado o efetivo engajamento e efetiva participacdo na referida
etapa, que tem a iniciativa liderada pelo Férum Florestal Capixaba, Didlogo Florestal e Forca Verde
Cedagro. O Didlogo do Uso do Solo é uma plataforma de participacdo de multiplas partes interessadas
com o propdsito de reunir conhecimento e liderar processos que influenciem negdcios responsaveis,
melhorem a governanca do territdrio e promovam o desenvolvimento inclusivo em paisagens
relevantes”. Em seguida, o Sr. Almir Bressan Junior/FECOMERCIO solicita 8 AGERH uma apresentacdo
de um panorama geral de cada uma das principais bacias hidrograficas do Espirito Santo -
monitoramento da qualidade de agua, levantamento de usudrios dos recursos hidricos, quantos
comités de bacia e respectivos planos de recursos e a questdo das agéncias de bacias. Ele diz que viu
na apresentacao da AGERH que um dos itens que ficou deficitario foi essa questdo das agéncias, e
que elas sdo um ponto importante na gestdo das bacias hidrograficas, conforme a lei 9433/97
preconiza, que tem as agéncias como 6rgaos executivos dos comités. Sobre essas bacias que foram
mais atingidas criticamente, ele diz que também poderiam ser alvo de uma avaliacdo, para se saber
o que sera feito daqui para frente, se, por exemplo, todos vao voltar para os mesmos lugares onde
foram inundados pela dgua, se existe algum trabalho que serd feito nessas bacias, envolvendo poder
publico municipal, entdo ele deixa também essa sugestdo pra dar um conteldo mais efetivo a
participacdo dos Conselheiros do CERH. A Sr.2 Cintia Laures diz que as sugestdes constardo em ata e
esclarece que ja existe esse trabalho no CERH, de trazer os comités de bacia para as reunides, o Forum
Capixaba de Comités de Bacia fez uma retrospectiva na ultima reunido do biénio passado com todas
as tratativas realizadas, enfim, isso ja é normalmente o dia a dia aqui do plenario. Ela acrescenta que,
em relacdo ao monitoramento de qualidade da dgua, o ano passado a pauta do CERH também trouxe
uma apresentacao importantissima aqui no plenario da equipe da AGERH, que faz o monitoramento
e provavelmente ja deve voltar para atualizar as informacdes porque eles ja tém alguns boletins. Os
boletins também sdo disponibilizados quando sai e a AGERH encaminha, e a Secretaria Executiva do
CERH encaminha 1d no grupo do WhatsApp e os Conselheiros recebem. Entdo, ela finaliza
esclarecendo que hoje comegou o biénio 2024-2025 e a medida que se vai marcando as reunioes, se
vai trazendo esses assuntos, e elogia a contribuicdo do Conselheiro representante da FECOMERCIO.
Em seguida, o Sr. José Roberto Jorge/SEAMA coloca a AGERH a disposicdo para apresentar no plenario
para os Conselheiros todos os assuntos de competéncia da autarquia, informa que o site da AGERH

também tem muita informacgao sobre o monitoramento de qualidade das aguas, permitindo o acesso
a essas informacgbes, ao monitor de vazdo, dados sobre os comités de bacias, planos de bacias, e
muitos outros assuntos relacionados a temdtica de recursos hidricos e que, no caso de qualquer
duvida, também pode-se ligar, pois os servidores da AGERH estdo sempre prontamente a disposicao
para atender. Ele ainda agradece a todas as Conselheiras e Conselheiros pela aprovacao do Progestao
e do Plano Plurianual de Capacitacdo e se compromete a retornar em um futuro préximo com um
Plano mais consistente a partir das ideias sugeridas pelos Conselheiros, Diz que a AGERH procurara a
ABES para marcar uma reunido de articulacdo das a¢Oes de capacitacao para os servidores da AGERH
e para os membros dos CBHs e agradece pelo apoio oferecidos pelas instituicdes, a sua equipe e a
Sr.2 Gizella Igreja, Coordenadora de Projetos e Programas e gestora do Progestdo, e a Sr.2 Walkiria
Soares, gestora da Coordenacdo de Apoio aos Comités, além de agradecer a toda a equipe da
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314 Secretaria Executiva do CERH e ao Subsecretario Robson Monteiro. A presidente da reunido agradece

315 e passa para o ultimo ponto de pauta.

Protocolo/Processo

Instituicao

Oficio

Assunto

Status

2024-5PXHR

FINDES

Cepres n?
050/2024

Proposta de Alteragao do Art.
22 da Resolugdo CERH n?
07/2015 - Uso de Agua
Subterranea em drea urbana.

SECRETARIA EXECUTIVA
CERH

2023-S29Vv7

CBH
GUANDU/ES

Via E-Docs

Deliberagdo Normativa n° 01,
de 10 de maio de 2023. Aprova
o Enquadramento dos Corpos
de Aguas Superficiais em
Classes de Qualidade da Bacia
Hidrografica do Rio Guandu,
segundo 0s Usos
Preponderantes (2023-2042).

Diretoria Presidente
AGERH

2023-TZR1B

CBHs Santa
Joana e
Santa Maria
do Doce

Via E-Docs

Deliberagdo Conjunta dos
Comités das Bacias
Hidrograficas dos Rios Santa
Joana e Santa Maria do Doce
n° 01, de 19 de abril de 2023.
Aprova o Enquadramento dos
Corpos de Aguas Superficiais
em Classes de Qualidade das
Bacias Hidrograficas dos Rios
Santa Joana e Santa Maria do
Doce, segundo os Usos
Preponderantes (2023-2042).

Diretoria Presidente
AGERH

2022-P19M3

ABES

Via E-Docs

Proposta de resolugdo que
define a apresentacdo de
andlises de concentragdo de
DBO 5,20 utilizando-se
amostra filtrada para sistema
de tratamento de efluente
com lagoas de estabilizagdo no
ambito da outorga para
langamento de efluentes com
fins de diluicdo em cursos
hidricos superficiais de
dominio do estado do ES.

GABINETE
SEAMA

2021-3BDBF

ONG
JUNTOS SOS
ES
AMBIENTAL

Via E-Docs

Mogdo de Repudio da Juntos
SOS ES Ambiental, registrar o
seu repudio aos Gestores da
CESAN pelo descumprimento
da Governanga Corporativa &
Cdédigo de Conduta e
Integridade, da Gestao
Ambiental problema
operacional na Estacdo
Elevatdria da ilha do boi que
resultou em crime ambiental
continuado por 15 dias
poluido o mar que circula a
ilha - APA da baia da
Tartarugas por esgoto IN
NATURA

Diretoria Presidente
IEMA
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2021-3JZGK

CBH

Encaminha a Deliberag¢do n.¢
01/2021, encaminha a
prorrogacdo do mandado da

SIGERH
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BENEVENTE plenaria, diretoria e demais AGERH em 04/03/2022
instancias do Comité da bacia
Hidrografica do Rio Benevente
Solicitagdo de Informacgdes,
ONG conforme a Lei 12.527/2011, GERE
2021-58P36 JUNTOS SOS Via E-Docs ao IEMA e AGERH, referente AGERH em 21/03/2023
ES ao Saneamento Basico -
AMBIENTAL Tratamento de Esgoto dos
Presidios Capixabas.
00040/2020 CBH SANTA | 017/2019 DELIBERACAO N° 008/2017 do
Formalizado MARIA DA CBH - Santa Maria da Vitoria -
processo VITORIA minuta de decreto que SIGERH
substitui o Decreto 1934 - R e
88234315 da outras providencias. AGERH em 10/08/2020
Requer inclusdo na pauta do
. CERH debates sobre os
016784/2019 ASSOCIACAQ E-MAIL processos de terceirizagdo dos
CANARIO DA | = servicos de  saneamento Finalizado
ENCAMINHAMENTO SENZALA/ | JUNTOS SOS municipal do estado e dentre
E-DOCS 2021- CBH RIO i?\/IBIENTAL 0s processos a base da minuta OF/CERH n2 005/2023
L633ML ITAUNAS apresentada para a
populagdo de Pedro Canario
ES.
16132/2019 Encaminha reportagem do
Jornal A GAZETA referente ao
Formalizado ONG SINHA LAURINHA Programa Estadual de Finalizado
g
processo Construgdo de Barragens e SEAG
88019675 solicita esclarecimentos.
Minuta de Resolugdo que visa
assegurar ao CERH o pleno
83608150 ONG JUNTOS conhecimento e Finalizado
acompanhamento dos AGERH

Processos de concessdo de
outorgas pelo Orgdo Gestor
Estadual -AGERH

316 PONTO IX - ENCERRAMENTO

317 A Presidente da Reunido Sr.2 Cintia Candido Matias Laures agradece a presenca de todos e, ndo

318 havendo mais assuntos a serem discutidos, encerra a reuniao.

319

320
321
322

FELIPE RIGONI LOPES
Presidente do CERH

Vitdria/ES, em 26/03/2024.

9/9
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PROGESTAO Il
Programa de Consolidacao do Pacto Nacional
pela Gestao das Aguas

Conselho Estadual de Recursos Hidricos
12 certificacao - 2024



1° Ciclo (2014-2018)
37 metas

Valor total do contrato:
R$3.750.000,00

Valor repassado:
R$3.243.900,00

PROGESTAO Il
Programa de Consolidacao do Pacto Nacional
pela Gestao das Aguas

2° Ciclo (2018-2023)
36 metas

Valor total do contrato:
R$5.000.000,00

Valor repassado:
R$ 4.474.086,00

3° Ciclo (2023-2028)

39 metas

Valor total do contrato:
R$7.000.000,00

Valor repassado:
nao houve




Estrutura do Progestao Il

METAS DE GESTAO DE AGUAS NO
AMBITO DO SISTEMA ESTADUAL
(50%-700 mil)

FATOR DE REDUCAO
(diminui o repasse em até 15%)

32 VARIAVEIS DE GESTAO CONFORME TIPOLOGIA (350 MIL)

ENTREGA DE FORMULARIOS

META DE INVESTIMENTOS - repasse da ANA sera 50% do investimento do Estado
(350 mil).

Apresentacao na Assembléia Legislativa
Verificacao da conformidade com o Plano de Aplicacdo Plurianual aprovado

Verificacao do percentual de gastos anuais em relacdo ao acumulado acima
de 50%



WANA

TERMO DE CONTRATO Ne 026,/2023/ANA— PROGESTAO NI
Documento n2: 02500.050707/2023-56

TERMO DE CONTRATC QUE ENTRE 51 CELEBRAM A AGENCIA
MACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA E O
ESTADO DO ESPIRITO SANTO, POR INTERMEDIO DA
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS — AGERH E O
CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS — CERH,
COMO INTERVENIENTE, OBJETIVANDO A CONCESSAO DE
ESTIMULO FINANCEIRO PELO ALCANCE DE METAS DE
GERENCIAMENTO DE RECURSOS HiDRICOS NO AMBITO DO
PROGRAMA DE CONSOLIDAGAC DO PACTO NACIONAL PELA
GESTAD DAS AGUAS — PROGESTAQ.

A AGENCIA NACIONAL DE AGUAS E SANEAMENTO BASICO — ANA, autarquia sob regime
especial, criada pela Lei n? 9.984, de 17 de julho de 2000, com sede no Setor Policial —
SPO, Area 5, Quadra 3, Bloco "M", CEP 70610-200, em Brasilia/DF, inscrita no CNPJ sob n2
04.204.444/0001-08, doravante designada CONTRATANTE, neste ato representada por seu
Superintendente de Administragio, Finangas e Gestio de Pessoas, Substituto, JOAD LUIZ DA
CUNHA, conforme a Portaria n®-390, de 3 de margo de 2022, publicada no Didrio Oficial da
Unido — DOU n2 44, Secdo 1, de 7 de margo de 2022, e art. 12 da Portaria n2 431, de 24 de
novembro de 2021, publicada no Diario Oficial da Unido — DOU n2 222, Se¢do 2, de 26 de
novembro de 2021, a AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS — AGERH, na qualidade de
entidade responsavel pela coordenagio das agfes do Poder Executivo Estadual inerentes a
implementagic do Pacto Nacional pela Gestdo da Agua no Estado do Espirito Santo, nos
termos estabelecidos pelo Decreto Estadual n2 3.544, de 19 de margo de 2014, com sede na
Avenida Jerdnimo Monteiro, 1000 - Loja 1 - Ed. Trade Center — Centro, CEP 29010-935,
Vitdria/ES, inscrita no CNPJ sob o n® 19.481.436/0001-78, como CONTRATADA, doravante
denominada ENTIDADE ESTADUAL, neste ato representada por seu Diretor-Presidente, FABIO
AHNERT, nomeado pelo Decreto Estadual n2 256-S, de 12 de janeiro de 2019, publicado no
Diario Oficial dos Poderes do Estado do Espirito Santo — DOES — Executivo — Edigo Extra, em 02
de janeiro de 2019, e 0 CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS — CERH/ES, instituido
pela Lei Estadual n? 5 818, de 29 dezembro de 1998, revogada totalmente pela Lei Estadual n2
10.179, de 18 de margo de 2014 e regulamentado pelo Decreto Estadual n2 4211, de 12 de
janeiro de 2018, com sede na Rua Dr. Jodo Carlos de Souza, 107 — Barro Vermelho, Vitoria/ES,
doravante designado como INTERVEMIENTE, neste ato representado por seu Presidente e
Secretdrio de Estado de Meio Ambiente e Recursos Hidricos, FELIPE RIGONI LOPES, de acordo
com o §22 do Art. 22 do Decreto Estadual n2 1.737-R, de 03 outubro de 2006, tém entre si
justo e acordado, 3 vista dos elementos constantes no Processo Administrative ANA n2
02501.002830/2023-51 e na forma do art. 538 do Cédigo Civil, o presente Termo de

Jocumenfo assinadc dighaiments por: JOAD LULZ DA CUNHA;FABSD AHNERT.FELIPE RIGONI LOPES
+* % aubenficidade deste documenta 02500.0SI707/2023 pode ser verficada no sile hiip:verficace.ana gov.briverficacan.ason informande o codigo verticador; ECTIS0E0.

Q- ANA

AGENCIARADIDNAL DE AGLAS
E SANEAMENTD BASICD

Internet), bem como quaisquer outras leis ou normas relativas & protecdo de dados
pessoais que vierem a ser promulgadas ou entrarem em vigor no curso da vigéncia deste
Termo de Contrato, em especial a Lei n2 13.709, de 2018 (Lei Geral de Protecdo de Dados
Pessoais).

13. CLAUSULA DECIMATERCEIRA — DECLARAGCOES FINAIS

13.1. Na forma da Resclugdo ANA n2 379, de 2013 e deste Termo de Contrato,
em particular nas Clausulas Terceira, Quinta e Sexta, os participes, particularmente a
ENTIDADE ESTADUAL.

13.1.1. O objeto deste Termode Contrato € o aporte de recursos financeiros na forma
de pagamento pelo alcance de metas de cooperacdo federativa, de gestdo e de
investimentos no dmbito dos Sistemas Estadual e Nacional de Gerenciamento de Recursos
Hidricos.

13.1.2. O valor da parcela anual para transferéncia de recursos mediante alcance
das metas do PROGESTAQ & mero referencial do limite maximo do valor a ser aportado.

13.1.3. A organizagdo e mobilizacdo dos recursos humanos e materiais necessarios
a viabilizagio das acgfes necessdrias ao alcance das metas do PROGESTAD sdo de
responsabilidade exclusiva da ENTIDADE ESTADUAL.

13.1.4. Os recursos do PROGESTAD transferidos & ENTIDADE ESTADUAL mediante
alcance das metas do Programa deverdo ser aplicados exclusivamente em agbes de
gerenciamento de recursos hidricos e de fortalecimento dos Sistemas Estadual e Nacional
de Gerenciamento de RecursosHidricos.

14, CLAUSULA DECIMA QUARTA— DO FORD

14.1. Quaisquer questdes ou litigios envolvendo o presente Acorde que ndo
forem resclvidos amigavelmente entre os participes, ou por intermedio da Camara de
Conciliagdo e Arbitragem da Administracdo Federal (CCAF) da Advocacia-Geral da Unido,
serdo dirimidos pela Secdo Judiciaria da Justica Federal do Distrito Federal.

Para firmeza e validade do pactuado, o presente Termode Contrato depois de lido e achado
em ordem, foi lavrado eletronicamente pelos participes.

Brasilia/DF, 4 de setembro de 2023,

Pela CONTRATANTE:
(assinado eletronicamente)
JOAQ LUIZ DA CUNHA

Pela CONTRATADA:

(assinado eletronicamente)
FABIO AHNERT
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1° Perfodo - Certificacao

Relatorio
Progestao e
Fator de
reducéao

Valor total do repasse
anual: 1.400.000
Condicionados
a aprovacao
do quadro de
METAS METAS ESTADUAIS E metas pelo
FEDERATIVAS INVESTIMENTOS CERH
700.000 700.000



LD ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas
Programa de Consolidagdo do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas - PROGESTAQ/32 ciclo
Entidade Estadual:

Conselho Estadual

AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS DO ESPIRITO SANTO — AGERH/ES

CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HiDRICOS - CERH

Decreto Estadual:

Agente Certificador:

Anexo IV - Quadro de Metas de Gestdo de Aguas no ambito do Sistema Estadual

Tipologia de Gestdo: cC |

N¢ 3.544 de 19/03/2014

CERH & Agéncia Nacional de Aguas e Saneamento Basico(AN

operacionais

varidveis de gestiio

varidveis de gestdo

varidveis de gestdo

MEeTAs™ @ CRONOGRAMA DE EXECUCAO
Identificacio Tipo'” | Peso 2023 2024 2025 2026 2027
Meta 1.1
Definigdo das metas NC. 5% Quadro de Metas aprovado
para fortalecimento pelo Conselho Estadual B B B B
do SEGREH
Meta I1.2
. Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de
Instrumentos legais, o g e iy
L il s Sy M 5% exigéncio em pelo menos 6 | exigéncia em pelo menos 6 | exigéncia em pelo menos 7 | exigéncia em pelo menos 8
II'IS'IEII‘.LICI c:\a is E1 - varigveis de gestio variaveis de gestdo varidveis de gestdo varidveis de gestdo
articulagdo social
Meta 1.3
Alcance dos niveis de Aleance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de
Instrumentos de M 10% -- exigéncia em pelo menos 4 | exigéncia em pelo menos 4 | exigéncia em pelo menos 5 | exigéncia em pelo menos 6
planejamento varigveis de gestdo varidveis de gestdo varidveis de gestio variaveis de gestio
Meta 1.4
Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de
Instrumentos de CM 5% -- exigéncia em pelo menos 5 | exigéncia em pelo menos & | exigéncia em pelo menos 6 | exigéncia em pelo menos 7
informacio e suporte varigveis de gestio varidveis de gestdo varidveis de gestdo varidveis de gestdo
Meta I1.5
Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de Alcance dos niveis de
Instrumentos CM 5% -- exigéncia em pelo menos 2 | exigéncia em pelo menos 3 | exigéncia em pelo menos 5 | exigéncia em pelo menos 6

varigvels de gestdo




Anexo V - Quadro de Metas de Investimentos no ambito do Sistema Estadual

Az ANA

AGENCIANACIONAL DE AGUAS
E SANEAMENTO BASICO

Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas

Programa de Consolidagdo do Pacto Nacional pela Gestdo das Aguas - PROGESTAO/32 ciclo Tipologia de Gestdo:| €

Entidade Estadual:|/AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS DO ESPIRITO SANTO —AGER Decreto Estadual:{N2 3.544 de 19/03/2014
Conselho Estadual:|CONSELHO ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - CERH CERH e Agéncia Naclonal de Aguas e Saneamentc Basico(ANA
(1)(3)
METAS DETALHAMENTO DOS CRONOGRAMA DE EXECUCAO
OPCAO
Identificagio  |Tipo'?| Peso INVESTIMENTOS 2023 2024 2025 2026 2027
Meta 11.6 - Definic3o das Metas de investimentos em Metas aprovadas
bl (ie investir:entos NC 25% |variaveis criticas do Modelo pelo Conselho
Logico do Progestdo Estadual
1. Organizagdo Institucional NS
do Sistema de Gestdo i
2. Comunicagdo Social e N
Difuséo de Informagbes =0
Meta 11.7 - Metas de 3. Planejamento Estratégico Sim 300.000,00 300.000,00
investimentos (valor
inimo de RS 50 mil 4. Plano Estadual de R
o e Ry SOIRIPOF | oy, | omay | Riomol Estodui) deRecarsos: S 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
ano para as tipologias A Hidricos
e Bede RS 100 mil para
as tipologias Ce D) 5. Sistema de Informagdes Sim 300.000,00 300.000,00 300.000,00 300.000,00
0-Dumiga de RERR 050! I 100.000,00 100.000,00
dos Recursos Hidricos
7. Fiscalizagdo N3o
VALOR TOTAL DOS INVESTIMENTOS (RS) 700.000,00 700.000,00 900.000,00 900.000,00




Metas Estaduais - 2023

Quadro-Resumo
Variaveis Mivel adotade Mivel adotado  Nivel Alcancado
22 ciclo 32 ciclo [Autoavaliacdo)
1.1) Organizagdo Institucional 3 4 4
1.2) GestSo de Processos 2 3 3 ] o
META 11.2 — Varidveis Legais, 1.3) Arcabouco Legal a4 4 4 Metas Obrlgatorlas:
Institucionais e de Articulacdo 1.4) Conselho Estadual de Recursos Hidricos 4 3 3 1.1,1.3,14,1.7¢€
Social 1.5) Comités de Bacias e Outros Organismos Colegiados 3 4 4 18
1.6) Agéncias de Agua ou de Bacia ou Similares 4 d<— 3
1.7) Comunicagdo Social e Difusdo de Informacgdes 2 2 2
1.8) Capacitacdo 3 3 4
1.9) Articulacdo com Setores Usudrios e Transversais 3 4 4
Variaveis Nivel adotado Nivel adotado  Nivel Alcancado
22 ciclo 32 ciclo (Autoavaliacdo)
2.1) Balango Hidrico 3 3 3
META I1.3 — Varidveis de 2.2) Divisdo Hidrografica 3 4 4
Planejamento jii :ane]amezm Ilzztratég-'m . i i i Metas obrigat(')rias:
. ano Estadual de Recursos Hidricos
2.5) Planos de Bacias Hidrograficas 2 5 5 2.1,22,23e24
2.6) Enquadramento dos Corpos d’Agua 3 5 5
2.7) Estudos Especiais de Gestdo 3 3 3



META 11.4 — Varidveis de
Informacdo e Suporte

META 1.5 — Variaveis
Operacionais

Quadro-Resumo

Metas obrigatorias:
3.1,3.2,3.3e34e
3.8

Variaveis Nivel adotado Nivel adotado Nivel Alcancado

22 ciclo 32 ciclo Autcavaliacdo)
3.1) Infraestrutura de Dados Espaciais sobre Recursos Hidricos | 5 3 5
3.2) Cadastro de Usuarios, Usos e Interferéncias 3 3 3
3.3) Monitoramento Hidroldgico 4 3 3
3.4) Monitoramento de Qualidade de Agua 4 4 4
3.5) Sistema de Informagdes 3 4 4
3.6) Pesquisa, Desenvolvimento e Inovacdo 3 3 3
3.7) Modelos e Sistemas de Suporte & Decisdo 3 3 3
3 d<— 3

3.8) Gest3o de Eventos Criticos

Metas obrigatorias:
41e4.2

Variaveis Nivel adotado Nivel adotade Nivel Alcancado

22 ciclo 32 ciclo Autoavaliacdo)
4.1) Outorga de Direito de Uso dos Recursos Hidricos 4 4 4
4.2) Fiscalizacdo do Uso dos Recursos Hidricos 3 3 4
4.3) Cobranca pelo Uso dos Recursos Hidricos 4 3 3
4.4) sustentabilidade Financeira 3 4 €<— 3
4.5) Infraestrutura Hidrica 3 3<— 2
4.6) Fundo Estadual de Recursos Hidricos 4 5 5
4.7) Programas e Projetos Indutores 3 3 3
I €<— 2

4.8) Alocagdo Negociada de Agua



Variavel 1.6. Agéncias de Agua ou de Bacia ou Similares

As agéncias de dgua ou de bacia hidrografica ou entidades que exercem funcbes similares siio entes integrantes do sistema estadual de gerenciamento de recursos
hidricas, com funcgies de apoio técnico e administrativo aos respectivas comités de bacias hidrogrdficas.

Autoavaliagdo: 3

Ha agéncias de dgua ou de bacia hidrografica ou similares exercendo func3o de secretaria executiva dos respectivos comités de bacia ou organismos colegiados instalados,
na maioria das bacias hidrograficas.

Justificativas/Esclarecimentos/Descricdo da situagdo da variavel avaliada:

A Agéncia Estadual de Recursos Hidricos (AGERH) em cumprimento as deliberagtes do Comité de Bacia Hidrografica (CBH) do rio Jucu - n2 06 de 30/10/2017, e n2 03 de
11/11/2020, bem como a Resolucdo do Conselho Estadual de Recursos Hidricos - CERH/ES n® 03 de 01/09/2021, iniciou os procedimentos de cobranca pelo uso de recursos
hidricos na bacia hidrografica do rio Jucu. A AGERH foi aprovada como Agéncia de Bacia por przo determindo pelo CBH Rio Jucu, confome Oficio CBH Rio Jucu/Secretaria
Executiva/N2 08/2023.

Nivel 3: Ha agéncias de agua ou de bacia hidrografica ou similares exercendo funcio de
secretaria executiva dos respectivos comités de bacia ou organismos colegiados instalados, na
maioria das bacias hidrograficas.

Nivel 4: H3 agéncias de agua ou de bacia hidrografica ou similares exercendo plenamente as
funcoes previstas na legislacao, em algumas bacias hidrograficas.




Variavel 3.8. Gestdo de Eventos Criticos

Esta varidvel descreve o quio preparado estd o drgdo gestor estadual para acompanhar, prevenir e/ou minimizar os efeitos de eventos hidrolégicos criticos (secas e
inundacdes), incluindo sua capacidade de articulagdo com as instdncias/instituicdes tomadoras de decisdo.

Autoavaliacdo: 3

Ha infraestrutura e procedimentos instituidos para gestio de eventos criticos, bem como planejamento e execucdo de agdes de prevencdo e mitigacdo dos efeitos de
eventos hidrolégicos extremos, existindo, contudo, necessidade de maior articulagdo entre os atores e integracdo federativa para implementacao dessas agdes.

lustificativas/Esclarecimentos/Descricdo da situacdo da variavel avaliada:

Por meio do AlertalES, existe uma forte articulac3o entre a Agerh - Sala de Situagdo e os demais atores do Comité de Combate as Adversidades Climaticas do Plano
Estadual de Protecdo e Defesa Civil do Estado os atores e integragdo federativa para implementacdo dessas agdes. A Sala de Situagdo esta instalada no Centro de
Inteligéncia da Defesa Civil. Porém ainda & preciso melhorar os procedimentos (modelagens hidroldgicas e hidraulicas) e a rede de monitoramento.

Mivel 3: Ha infraestrutura e procedimentos instituidos para gestdo de eventos criticos, bem
como planejamento e execucdo de acdes de prevencdo e mitigacao dos efeitos de eventos
hidrologicos extremos, existindo, contudo, necessidade de maior articulacdo entre os atores e
integracao federativa para implementacdo dessas acoes.

Mivel 4: Ha infraestrutura e procedimentos instituidos para gestao de eventos criticos, bem
como planejamento e execucdo de acdes de prevencao e mitigacao dos efeitos de eventos
hidrologicos extremos, existindo adequada articulacao entre os atores e integracao federativa
para implementacdo dessas acdes.




Variavel 4.4, Sustentahilidade Financeira

Razdo entre o montante de recursos efetivamente destinados ao funcionamento do sistema estadual de gerenciamento de recursos hidricos e o valor minimo de recursos
necessarios ao seu pleno funcionamento. Tais recursos podem contemplar a compensacdo financeira pelo uso dos recursos hidricos pelo setor elétrico, a cobranca pelo uso
da dgua, taxas, multas, emolumentos, recursos do orgamento estadual etc.

Autoavaliacdo: 3

0 sistema estadual de recursos hidricos dispde de receita decorrente de transferéncias, como compensacao financeira, e de fontes proprias de arrecadacao (ex.: cobranca
pelo uso da agua, cobranca por servicos de agua bruta, multas, taxas, emolumentos etc.), e esse montante representa entre 20% e 50% dos recursos financeiros
necessarios para garantir a sua sustentabilidade financeira.

Justificativas/Esclarecimentos/Descricdo da situacio da variavel avaliada:

Em 2023 a execucdo orgamentaria e financeira da Agerh foi realizada com recursos provenientes da fonte do tesouro, dos royalties de petrdleo e do Fundagua , além dos
recursos recebidos do Governo Federal por meio dos Programas Progestdo, Procomités e Qualiagua. Também foram criados os cédigos de receita para recebimento das
taxas de regulacdo de interferéncias hidricas como: custos de analise de processos de outorga, servicos de informacdes hidroldgicas, de geoprocessamento e simulacdo de
barragens, entre outras, a serem cobradas pela Agerh. No final de 2023 a Agerh, como Agéncia de Bacias, deu inicio a cobranca pelo uso dos Recursos Hidricos superficiais
e subterrdneos aos usuarios na area de abrangéncia do Comité de Bacia Hidrografica do Rio Jucu — CBH Jucu, em conformidade com a Resolucdo 003/2021 do Conselho
Estadual de Recursos Hidricos — CERH , publicada em 08/09/2021, que aprovou a cobranca pelo uso da dgua no rio Jucu.

Nivel 3: O sistema estadual de recursos hidricos dispoe de receita decorrente de transferéncias,
como compensacao financeira, e de fontes proprias de arrecadacao (ex.: cobranca pelo uso da
agua, cobranca por servicos de agua bruta, multas, taxas, emolumentos etc.), e esse montante
representa entre 20% e 50% dos recursos financeiros necessarios para garantir a sua
sustentabilidade financeira.

Nivel 4: O sistema estadual de recursos hidricos dispode de receita decorrente de transferéncias,
como compensacao financeira, e de fontes proprias de arrecadacao (ex.: cobranca pelo uso da
agua, cobranca por servigos de agua bruta, multas, taxas, emolumentos etc.), e esse montante
representa mais de 50% dos recursos financeiros necessarios para garantir a sua
sustentabilidade financeira.




Variavel 4.5. Infraestrutura Hidrica

Participacio da drea de recursos hidricos na gestio de infraestrutura hidrica (planejamento de obras, administracdo, manutenciio, operacdo etc.).

Autoavaliacdo: 2

A area de recursos hidricos tem participacio e influéncia na gest3o de infraestrutura hidrica (planejamento de obras, administracdo, manutencdo, operacdo etc.), ndo

restrita apenas aos aspectos regulatdrios basicos (autorizactes, outorgas etc.), mas participando da definicio de normas gerais, manuais, modos operacionais, modelos de
execugao de obras etc.

Justificativas/Esclarecimentos/Descricdo da situagdo da variavel avaliada:

A AGERH tem realizado estudos de viabilidade hidrélogica para norteamento da implantacdo de barragens pela Secretaria de Agricultura, drgdo executor das obras. Em
2023 foram realizadas simulacdes de reservatdrios considerando a disponibilidade hidralogia, regularizacio de vazdes, aspectos sociais e econdmicos de barramentos nas
bacias hidrograficas dos 530 Mateus e Guandu. Alem disso, realiza vistorias constantes nas obras publicas de armazenamento com a finalidade de instruir melhorias no
estado de conservacdo das estruturas e previnir possiveis acidentes.

Nivel 2: A drea de recursos hidricos tem participacao e influéncia na gestao de infraestrutura
hidrica (planejamento de obras, administracao, manutencdo, operacao etc.), nao restrita apenas
aos aspectos regulatdrios basicos (autorizacoes, outorgas etc.), mas participando da definicdo
de normas gerais, manuais, modos operacionais, modelos de execucdo de obras etc.

Nivel 3: A area de recursos hidricos planeja e/ou exerce controle da infraestrutura hidrica
existente, com a perspectiva dos usos multiplos e da seguranca hidrica para os diversos setores
usuarios, havendo a articulacdo com a operacao da infraestrutura de aproveitamento de aguas
de dominio da Uniao e de estados vizinhos.




Varidvel 4.8. Alocacdo Negociada de Agua

A Alocaciio Negociada da Agua se configura como um processo de regulacio participativo, na qual o didlogo e a construgdio coletiva de solugBes para os conflitos pelo uso
da dgua sejam a regra. E uma forma de estabelecer acordos entre os miltiplos usos, permitindo a conciliagio dos diferentes interesses e a construgdo coletiva de solugbes.
E um processo de gestio empregado para disciplinar os usos multiplos em regides de conflitos, assim como em sistemas que apresentem alguma situacio emergencial ou
gue sofram com estiagens intensas. As decisbes siio registradas em documentos formais (Termos de Alocagiio de Agua, Marcos Regulatdrios e similares) de forma a
ajustar as outorgas vigentes e dar legalidade e transparéncia aos termos acordados.

Autoavaliac3o: 2

Ha alocagdo negociada em alguns sistemas hidricos estaduais, mas sem instrumento regulatdrio associado.

lustificativas/Esclarecimentos/Descricao da situacio da variavel avaliada:

Bacias Hidrograficas em gue foram emitodos os Acordos de Cooperagdo Comunitaria - ACCs, instituidos por meio da Resolugdes Agerh 007/2015 e 008/2015 e s3o, uma
ferramenta para auxiliar na gest3o de Recursos Hidricos.

Nivel 2: Ha alocacdo negociada em alguns sistemas hidricos estaduais, mas sem instrumento
regulatorio associado.

Nivel 3: Ha alocacdo negociada em alguns sistemas hidricos estaduais, com instrumento
regulatorio associado, embora representem menos de 30% dos sistemas hidricos criticos com
conflitos instalados.



APLICAGAQ DOS RECURSOS FINANCEIROS DO PROGESTAQ EM 2023
AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - AGERH

Discriminagdo das Despesas (em R$) 2023 Total

Diarias |Sub-total 26.991,80 26.991,80
Wiagem de campo (Fiscalizagdo em atividades de recursos hidricos e seguranga de barragens) 18.586,00 18.586,00

Programas e Projetos Indutores (Probacias) 5.054.20 5.054,20

Outorga de Direlto de Uso dos Recursos Hidricos 224,00 224,00

Integragio de dados de usudrios de recursos hidricos 2.643.60 2.643,60

Participagfio em reunites 484,00 484,00

Outros (Especifigue ) 0,00

Passagens |Sub-total 94.449,90 94.449,90
Viagem de campo (Fiscalizacdo em atividades de recursos hidricos e seguranga de barragens) 0,00

Passagens Aéreas 94.449,90 9444990

Participagio em reunites 0,00

Outros (Especifique ) 0,00

Material de consumo |Sub-total 67.840,95 67.840,95
Material de expediente 0,00

Material de apoio a trabalhos de campo 0,00

Combustivel 56.348,25 56.348,25

Combustivel - Restos a Pagar 2022 3.295,90 3.295,90

Preus & Pegas 8.196,80 8.196,80

Material de ldentificacio (Coletes, chapeus e bonés) 0,00

Outros (Especifique ) 0,00

Material permanente |Sub-total 0,00 0,00
Mobilidrio 0,00

Equipamentos de informética 0,00

Bindigestores 0,00

Drones 0,00

Weiculos, barco etc. (Especifigue ) 0,00

Outros (Especifique | 0,00

Despesas com imdveis |Sub-total 0,00 0,00
Aquisicio (Especifique ) 0,00

Projetos, obras e reformas (Especifiue ) 0,00

Outros (Especifique ) 0,00
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Contratagio de pessoal |Sub-total 1.069.034,27 1.069.034,27
Pessoa fisica (Consultores, bolsistas ete.) 0,00

Pessoa juridica (Confrato de prestagBo de servigos, Acordos de Cooperagio Técnica, Termos de Colaboragio efc.) 0,00

Contratagdo de seridores em Designagio Temporaria 1.047.844 54 1.047.844 54

Contratagio de senidores em Designagio Temporéria - Restos a Pagar 2022 21.189,73 21.189,73

Outros (Especifique ) 0,00

Servigos de informatica |Sub-total 0,00 0,00
Manutencao de servidores, computadores e outros equipamentos de informética 0,00

Contratagio de senvigos para elaboragdo de sistemas ou midulos especificos 0,00

Aguisigio de licenca de softwares 0,00

Aquisigio de materiais de informatica 0,00

Outros (Especifique ) 0,00

Servigos de |Sub-total 0,00 0,00
COMUNICAgA0|  fanutencio de portal de internet para divulgar agdes relacionadas & gestao dos recursos hidricos 0,00

Publicacio de boletins! revistas/ folders ete. |Especifigue ) 0,00

Assessoria de imprensa 0,00

Divulgago de campanhas (Especifique ) 0,00

Elaborago de videos educativos (Especifigue ) 0,00

Material para Divulgagio Institucional 0,00

Realizagio de eventos e |Sub-total 10.155,80 10.155,80
agdes de capacitagdo e|  Realizagso de eventos (Especifique ) 0,00
trinamento Realizagio de capacitagBes e treinamentos (Especiigue ) 0,00

Despesas com suporte nutricional (Cofee break, brunch ete.) 0,00

Didrias para participagio em eventos de capacitagio (Cursos, Seminarios, Simpdsios, Foruns efe.) 7.083,80 7.083,80

Dirias para Contribuicio para difusdo do conhecimento 3.072,00 3.072,00

Passagens para participacio em eventos de capacitagio (Cursos, Semindrios, Simpdsios, Foruns ete.) 0,00

Inscricho em cursos 0,00

Outros (Especifique ) 0,00

0,00

Despesas com| Sub-total 29.831,30 29.831,30
Conselhos, comités e| pespecas com reunides 0,00
outros urgani.r.mns Despesas com atualizagiio de informagfies do CERHIComités/Organismos Colegiados no portal de intermet 0,00
colegiados Despesas com suporte nuiricional (Coffee break, brunch efe.) 0,00

Didrias para participagio de servidores da AGERH em Reunides de Comitds e eventos 12.331,30 12.331,30




APLICAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS DO PROGESTAO EM 2023

AGENCIA ESTADUAL DE RECURSOS HIDRICOS - AGERH

Discriminagao das Despesas (em R$) 2023 Total
Passagens para participagio de membros de Comités e CERH em eventos 0,00
Servigos de trans . hospedagem e alimenta ara partici o dos representantes dos comités de bacia
hidrngl;f:‘ﬁca ne esp'r::em I;:CEQB 12023 Fopam paricpecs ’ 17.500,00 17.500,00
Dutros (Especifigue ) 0,00
Planos de bacia e |Sub-total 336,00 336,00
estudos em recursos| oy dos e projetes em recursos hidricos (Especifigue ) 0,00
hidricos ™ 5120 de bacia hidrografica 0,00
Diérias para servidores 336,00 336,00
Despesas com a rede [Sub-total 15.450,20 15.450,20
hidrometeorolégicae| Contrataciio de empresa para servigos de operagio e manutengio da rede hidrometeoroldgica e da sala de situagio 0,00
Sala de Situagao Aquisicio de pecas e equipamentos para operagio e manutengao da rede hidromeleorologica e da sala de situagio 0,00
Diérias para viagem de campo (Operaglo e manutengao da rede hidrometeorolGgica) 15.450,20 15.450,20
Passagens para viagem de campo (Operagéo e manutencao da rede hidrometeoroldgica) 0,00
Aguisicio de materiais, equipamentos de informatica e software 0,00
Outros (Especifigue ) 0,00
Despesas com |Sub-total 47.757.80 47.757,80
monitoramento da|  Contratacsio de empresa para servigos de monitoramenio da qualidade da Agua 0,00
qualidade da agua Contratagao de empresa para analises laboratoriais
Aquisigio de de equipamentos e materiais de labaratério e de consumo 24.196,50 24.196,50
Diérias para viagem de campo (Menitoramento da qualidade da dgua) 23.561,30 23.561,30
Passagens para viagem de campo (Monitoramento da qualidade da agua) 0,00
Outros (Especifique ) 0,00
Outras despesas |Sub-total 117.079,53 117.079,53
Aluguel de 2 (dois) veiculos sem motorista 35.647,92 3564792
Aluguel de 2 (dois) veiculos sem motorista - Restos a Pagar 2022 3.240,72 3.240,72
Aluguel de 1 (um) veiculo com motorista 70.752.17 T70.752,17
Aluguel veiculos - Restos a Pagar 2022 6.513.47 6.513,47
Manutencio de velculos 669,25 669,25
Publicacio em jomal de grande circulacio 256,00 256,00
Material para Protec®o & Seguranga 0,00
TOTAL DAS DESPESAS 1.478.927 55 1.478.927,55




SALDO PROGESTAO 2022 2.390.947,12 2.390.947 12

|PARCELA PROGESTAO TRANSFERIDA EM 2023 895.600,00 895.600,00
RENDIMENTOS EM 2023 263.629.44 26362944

TOTAL DAS RECEITAS 3.550.176,56 3.550.176,56
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CAPACITACAO DA AGERH
2024-2027

PLANO PLURIANUAL

PROGRAMACAO ANUAL \



PLANO PLURIANUAL DE CAPACITACAO DA
AGERH

. APRESENTACAO :

« O PLANO DE CAPACITACAO PLURIANUAL DA AGERH TEM COMO OBJETIVO ATENDER
A META 1.2 DO PROGRAMA PROGESTAO, PROMOVENDO A CAPACITACAO SOBRE
RECURSOS HIDRICOS, EM ESPECIAL, OS INSTRUMENTOS DE GESTAO, PARA OS ENTES
DO SIGERH-ES E OUTROS POSSIVEIS INTERESSADOS NA TEMATICA. O PLANO
PLURIANUAL CONSISTE NUMA PROPOSTA DE ACOES A SEREM DESENVOLVIDAS NUM
DETERMINADO PERIODO ( NO CASO, 2024 A 2027), PODENDO SER ALTERADO
CONFORME AS NECESSIDADES DO SIGERH-ES, SEJA POR INICIATIVA DA PROPRIA
AGERH OU POR DEMANDA DE ALGUM DOS ENTES INTEGRANTES DO SISTEMA. POR
SER UM PLANO MAIS AMPLO, SUAS ATIVIDADES PODEM, TAMBEM, SER
TRANSFERIDAS PARA ANOS POSTERIORES, DESDE QUE SEJAM EXECUTADAS DENTRO
DO PRAZO DO PLANO. EM CASO DE EXCLUSAO DEFINITIVA DE ALGUMA ATIVIDADE
PREVISTA NO PLANO, ESTA DEVERA SER JUSTIFICADA.



PROGRAMACAO ANUAL DE CAPACITACAO

. CONSISTE NO DETALHAMENTO ANUAL DAS ATIVIDADES QUE A AGERH
PRETENDE CUMPRIR, CONFORME A PROPOSTA CONTIDA NO PLANO
PLURIANUAL. AS CAPACITACOES PREVISTAS PARA CADA ANO PRECISAM SER
ATENDIDAS, VISTO QUE E APROVADA PELA ANA, TORNANDO-SE UMA
COMPROMISSO A SER CUMPRIDO ANUALMENTE. PODE SOFRER ALTERACOES,
POREM EM CASO DE EXCLUSAO, DEMANDA JUSTIFICATIVA PLAUSIVEL PARA TAL,
COMO POR EXEMPLO, ALGUM FATOR CLIMATICO QUE POSSA TER IMPEDIDO O
DESLOCAMENTO OU REALIZACAO DA CAPACITACAO. EM CASO DE ALTERACAO
PARA SUBSTITUICAO, OU INCLUSAO DE ALGUMA FORMACAO, ESTA TAMBEM
DEVERA SER JUSTIFICADA EM LOCAL APROPRIADO.



METODOLOGIA DE ELABORACAO

EM JUNHO DE 2023 A ANA ENCAMINHOU O INFORME N°. 04/06/2023, NO QUAL EXPLICITA UMA METODOLOGIA
PARA ELABORACAO DO PLANO DE CAPACITACAO. A METODOLOGIA PRESENTADA TEM POR BASE UMA ABORDAGEM
BASTANTE AMPLA DOS MEMBROS DO SINGERH- ES, VISANDO ATENDER A TODOS.

O PLANO PLURIANUAL FOI ELABORADO A PARTIR DE LEVANTAMENTO DAS CAPACITACOES OFERECIDAS PELA ANA
EM SUA PLATAFORMA E PELA COLETA DE SUGESTOES APRESENTADAS PELOS PARTICIPANTES DAS CAPACITACOES
DO ANO DE 2022 E 2023.

TEM FOCO NOS COMITES DE BACIAS HIDROGRAFICAS, O QUE O TORNA AINDA LIMITADO, VISTO QUE OS DEMAIS
INTEGRANTES DO SISTEMA NAO FORAM AMPLAMENTE CONSULTADOS. ASSIM, HA A PREVISAO DE QUE EM 2024
SEJA FEITA UMA MOBILIZACAO MAIS AMPLA DOS COMPONENTES DO SISTEMA COM O OBJETIVO DE AMPLIAR O
ALCANCE DO PLANO.

EM PARALELO, HA A NECESSIDADE DE INCREMENTAR O SETOR RESPONSAVEL POR ESTA CAPACITACAO, QUE HOJE E
A COAPS, COM PESSOAL CAPACITADO E RECURSOS PARA PROMOVER O PLANEJAMENTO ARTICULADO DAS
CAPACITACOES E EXECUTAR AS ACOES PROPOSTAS.
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